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LA 2° EDICION DE ALD ECOMOTION TOUR
DEMUESTRA QUE UNA CONDUCCION

[undacionMarazuels

EFICIENTE PUEDE AHORRAR MAS DE
UN 20% DE COMBUSTIBLE

El 18 y el 19 de junio volvi6 a celebrarse en nuestro muni-
cipio la carrera ALD Ecomotion Tour. La Fundacion Marazuela
junto con el Ayuntamiento de Las Rozas colaboran con la empre-
sa ALD Automotive, empresa que tiene sus oficinas en el
Poligono Europolis, en la organizacion de este evento con el obje-
tivo de promocionar una conduccién eficiente y mas respetuosa
con el medio ambiente.

Durante 2 dias los 18 conductores participantes recorrieron
los 550 kildbmetros que separan el Recinto Ferial de Las Rozas de La
Granja de San lldefonso. El equipo Citréen gand la prueba con un aho-
rro del 26%. Circular sin apurar las marchas, respetando la velo-
cidad maxima, con una presion en los neumaticos adecuada y
manteniendo el motor en bajas revoluciones ahorraria mas de
2.500 millones de litros de carburante en Espana al afo.

CONCENTRACION DE CONDENA
DEL ATENTADO DE ARRIGORRIAGA

El sdbado 20 de junio tuvo lugar una concentracion
silenciosa en la Plaza del Ayuntamiento, en condena al aten-
tado perpetrado por la banda terrorista ETA y que le ha cos-
tado la vida al Inspector de Policia, Eduardo Puelles, en
Arrigorriaga, Vizcaya.

Encabezd la concentracion el Alcalde de Las

Rozas, y en ella estuvieron presentes autoridades politi-
cas y policiales, junto con decenas de vecinos. La locali-
dad respondia asi a la convocatoria realizada por la
Federacion Espanola de Municipios y Provincias (FEMP),
que emplazaba a todos a condenar este acto terrorista ante
las sedes de diputaciones y ayuntamientos.

AVISO IMPORTANTE - HORARIO DE VERANO DE LAS OFICINAS MUNICIPALES

A partir del 1 de julio, comienza el horario de verano:
- De lunes a viernes, de 08 h. a 14 h.

- Registro General.- de 08.15 h. a 20 h. ininterrumpidamente (en agosto de 08.15 h. a 14 h.)
- Estadistica.- de 08.30 h. a 13 h. - Caja.- de 09 h. a 13 h.
- Sdbados, de 09 h. a 13 h. (Registro Unicamente)

TELEFONOS DE INTERES EN LAS ROZAS DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS 91 710 52 52
SECRETARIA 91710 52 52 exts. 268, 230, 306, 229
PADRON MUNICIPAL 917105277
PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES 9171052 52

REGIMEN INTERIOR Y PERSONAL 9171052 52

VIVIENDA, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS GENERALES 91710 52 52 ext. 280
CULTURA 91640 98 80

DEPORTES 9163779 16

VIAS PUBLICAS, ENTORNO NATURAL Y EMBELLECIMIENTO URBANO 91 640 29 00

SANIDAD Y CONSUMO 91636 65 43

ECONOMIA, EMPLEO, AGENTES SOCIALES E INNOVACION 9164029 00
PARTICIPACION, COOPERACION Y ATENCION CIUDADANA 91637 72 63/95

MENOR Y FAMILIA 9163154 08

EDUCACION 91640 98 80

ATENCION SOCIAL E INTEGRACION 916377263/ 7348/ 7247
JUVENTUD Y TIEMPO LIBRE 91636 74 00
HERMANAMIENTOS Y ACTOS CIVILES 91637 72 63/95

FERIAS Y FIESTAS 9171052 52

TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE (SERVICIOS TECNICOS):
OBRAS PUBLICAS (INGENIEROS)

PLANEAMIENTO URBANISTICO (ARQUITECTO)
TRAMITACION DE LICENCIAS

TRAMITACION EXPEDIENTES DISCIPLINA URBANISTICA
TRAMITACION EXPEDIENTES OBRA MAYOR
TRAMITACION EXPEDIENTES OBRA MENOR
TRAMITACION EXPEDIENTES LICENCIAS 12 OCUPACION
TRAMITACION EXPEDIENTES ACTIVIDADES
CARTOGRAFIA /IDELINEACION

91637 72 63/95

91710 52 52 exts. 264, 227, 265
91710 52 52 ext. 321

91710 52 52 ext. 350

91710 52 52 ext. 220

91710 52 52 ext. 267

91710 52 52 ext. 224, 289
91710 52 52 ext. 271

91710 52 52 exts. 254, 353
91710 52 52 exts. 225, 256, 244

INFORMACION URBANISTICA 91710 52 52 ext. 343

INSPECCION DE OBRAS 91710 52 52 ext. 226

SERVICIO JURIDICO 91710 52 52 ext. 305

REGISTRO ENTRADA SS.TT. 91710 52 52 ext. 248

HACIENDA Y PATRIMONIO

RECAUDACION VOLUNTARIA 91710 52 52 exts. 284, 312, 322, 303
RECAUDACION EJECUTIVA 91710 52 52 exts. 276, 241, 278, 277, 281
EMBARGOS 91710 52 52 exts. 282, 315
FRACCIONAMIENTOS 91710 52 52 exts. 313, 314, 283
RECURSOS (RECAUDACION) 91710 52 52 ext. 283

AVALES 91710 52 52 ext. 240

PLUSVALIAS 91710 52 52 exts. 257, 443, 323
RECURSOS RENTAS 91710 52 52 ext. 333
DOMICILIACION DE RECIBOS 91710 52 52 ext. 285

LICENCIAS URBANISTICAS 91710 52 52 ext. 255

HACIENDA Y PATRIMONIO (DEPARTAMENTO DE INTERVENCION):
TRIBUTOS VARIOS

IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS

IMPUESTO DE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA

IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES

INSPECCION DE TRIBUTOS

91710 52 52 exts. 255, 293

91710 52 52 ext. 239

91710 52 52 exts. 232, 222, 215
91710 52 52 exts. 291, 298, 275, 293
91710 52 52 exts. 260, 288, 211

CATASTRO 91710 52 52 ext. 294

CENTRO DE MAYORES EL BAILE 91637 77 57

CENTRO DE MAYORES DE LAS MATAS 9163039 08

CENTRO DE LA JUVENTUD 91636 74 00

AUDITORIO MUNICIPAL 9171048 30

BIBLIOTECA DE LAS ROZAS 91637 12 66

BIBLIOTECA DE LAS MATAS 91630 20 69

BIBLIOTECA LEON TOLSTOI 91636 49 89

CENTRO CULTURAL PEREZ DE LARIVA 91637 64 96

CENTRO CULTURAL DE ENTREMONTES 916318585

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y DANZA 91640 98 80

CENTRO CIVICO DE LAS MATAS 9163002 64

CENTRO CULTURAL DE LAS MATAS 91630 20 69

CENTRO DE SALUD DE LAS ROZAS 91637 65 30/72 55

URGENCIAS (DE LAS ROZAS) 91637 55 42

CENTRO DE SALUD DE LAS MATAS 9163010 11

CENTRO DE SALUD DE MONTE ROZAS 91631 86 59/85 34

CENTRO DE ATENCION ANIMAL 91630 68 59

POLIDEPORTIVO DEHESA DE NAVALCARBON 91637 45 31/53

POLIDEPORTIVO DE ENTREMONTES 9163186 25

POLIDEPORTIVO DE LAS MATAS 9163080 33

POLIDEPORTIVO ALFREDO ESPINIELLA 91636 34 62

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS 91636 19 44

ESCUELA DE EDUCACION DE ADULTOS 91640 98 80

RECOGIDA DE ENSERES 91640 29 00

OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION AL CONSUMIDOR 91640 1598

CORREOS 91637 4564

JUZGADO DE PAZ 91637 07 06

REGISTRO CIVIL 91637 07 06

REGISTRO DE LA PROPIEDAD 91636 00 34

OFICINA DE LIQUIDACION DE LA COMUNIDAD DE MADRID 91636 12 36
POLICIA LOCAL 9163700 00/ 092
GUARDIA CIVIL 91634 14 1411 55
SAMER-PROTECCION CIVIL 916407272
BOMBEROS 12

En la imagen de portada, la entrega de condecoraciones de la Policia Local de Las Rozas.




Queridos vecinos:

Con la llegada del verano y
las vacaciones acaba el curso politi-
co. Un ano que quedara en la memo-
ria como uno de los peores que se
recuerdan en la historia de nuestra
aun joven democracia. Aunque la
crisis econdmica llevaba més de un
ano larvandose no fue sino hasta la
vuelta de verano del 2008 cuando el
gobierno asumié su existencia y gra-
vedad vy los espanoles empezamos a percibir sus mas devasta-
dores efectos. En estos diez meses han sido millones los espa-
fioles que han perdido su puesto de trabajo, cientos de miles
los pequefios empresarios y auténomos que han visto caer a
velocidad de vértigo su actividad empresarial, y practicamente
todas las familias hemos tenido que acomodar nuestro ritmo
de vida a las nuevas y dificiles circunstancias. Los afortunados
que conservamos nuestros empleos hemos visto como lo per-
dian personas préoximas a nuestro
entorno (familiares, amigos, vecinos...),
y el que mas y el que menos ha tenido
que adaptar su presupuesto para poder
llegar a fin de mes.

Y aunque dicen que estan apareciendo algunos "brotes
verdes"y es verdad que la campanfa estival y el plan-e han per-
mitido un breve respiro durante los meses de mayo y junio, las
expectativas que para Espafa vaticinan los expertos no son
precisamente halaglienas. Los maés recientes informes del
Fondo Monetario Internacional hablan de un crecimiento nega-
tivo del PIB de un -4% para 2009 y de un -0,8% para el 2010
en un pais como el nuestro que, mientras no abordemos las
reformas estructurales de las que el Gobierno no quiere ni oir
hablar, s6lo empieza a crear empleo con crecimientos positivos
por encima del 3%. Unas muy negras perspectivas que debe-
rian llamar a la reflexion de los responsables politicos, porque
si bien es cierto que el gobierno espafnol no es culpable de la
crisis financiera internacional también lo es que algun tipo de
responsabilidad debe tener por el diferencial negativo en todos
los indicadores que colocan a Espafna a la cola de los paises de
la OCDE y con las peores expectativas para salir de la crisis.

“..lo que ahora interesa a los espano-
les ya no es tanto la profundidad y gra-
vedad de la crisis como su duracién”

h‘
EDITORIAL ".

VERANO DE VACAS FLACAS

Unas muy negras perspectivas que deberian llamar a la
reflexion de los responsables politicos, porque si bien es cierto
que el gobierno espanol no es culpable de la crisis financiera
internacional también lo es que algun tipo de responsabilidad
debe tener por el diferencial negativo en todos los indicadores
que colocan a Espana a la cola de los paises de la OCDE y con
las peores expectativas para salir de la crisis. Porque llegados
a este punto lo que ahora interesa a los espafoles ya no es
tanto la profundidad y gravedad de la crisis como su duracion.
Como decia cdusticamente aquel catedratico de economia "la
crisis ha tocado fondo y ahora lo que estamos haciendo es
escarbar".

En estas condiciones son dignas de aplauso iniciativas
como la de Esperanza Aguirre y el Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid que ha reducido en un 2% sus propias
retribuciones y las de los altos cargos de la administracién auto-
némica, una decisidén que aqui en el Ayuntamiento de Las
Rozas no hemos vacilado ni un minuto
en imitar a pesar de llevar més de dos
afios con los salarios congelados.
Quizads no estemos hablando de cifras
de ahorro significativas, pero los gestos
y el ejemplo también son importantes, y ésta al menos es una
demostracion de responsabilidad y de solidaridad con tantas y
tantas familias que lo estan pasando realmente mal. Pero deje-
mos la crisis.

Creo que, por desgracia, tendremos todavia muchos
meses por delante para hablar de ella. Ahora pensemos en el
verano, en disfrutar de unas merecidas vacaciones, en desco-
nectar de la rutina, en olvidarnos de problemas y preocupacio-
nes, en el descanso vy la diversion. El cuerpo y la mente nos lo
agradeceran.

AN -

¢1_/W-"'_""J(\ 3
Bonifagio de Santiago|Prieto




B ATENCION SOCIAL E INTEGRACION

La Escuela de Verano esta dirigida a niiios de entre 3 y 19 aitos con discapacidad intelectual
reconocida por la Comunidad de Madrid

ESCUELA DE VERANO PARA MENORES
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

en colaboracién con la Asociacion de Padres vy

Madres del C.E.E. Monte Abantos, ha puesto
en marcha, por vez primera, una Escuela de Verano
para menores con discapacidad intelectual, que se
desarrollard durante el mes de julio, de 10 a 14
horas, en las instalaciones del colegio, ubicado
en la Avenida de Esparta 56.

| a Concejalia de Atencién Social e Integracion,

Se apoya, asi, desde el Ayuntamiento roceno [~ |
a un colectivo con especiales dificultades, facilitando
no sélo que los menores con discapacidad intelectual
del municipio puedan participar también en activida-
des ludicas y formativas durante el periodo estival,
sino que sus familias y cuidadores dispongan de un
tiempo de respiro y conciliacion, con la tranquilidad de
saber que los menores estaran bien atendidos.

Este programa ha sido posible gracias a la |
colaboraciéon del Centro, que ha cedido sus instala-
ciones para este fin, el AMPA, que ha organizado el
programa de actividades en colaboracién con la Fundacion
Anade, con larga experiencia en la formacién e integracion
social de personas con discapacidad intelectual, y la aportacion
econdmica del Ayuntamiento de Las Rozas, por un importe
total de 8.000 . La Escuela esté dirigida a ninos de entre 3
y 19 anos con discapacidad intelectual reconocida por la

En la imagen superior, el Centro de
Educacién Especial Monte Abantos

nado escolarizado en el Colegio Monte Abantos y a menores
escolarizados en otros Centros de Educaciéon Especial.

Comunidad de Madrid. El precio es de 88 euros para empa-
dronados en Las Rozas y de 175 euros para el resto.

En el caso de que la demanda supere a la oferta se dara
prioridad a los menores empadronados en Las Rozas, al alum-

Mas informacion.-

- AMPA del Colegio Monte Abantos
ampamonteabantos@hotmail.com

- Concejalia de Atencién Social e Integracion
areyero@lasrozas.es

CERTIFICACION DE EMPRESAS
FAMILIARMENTE RESPONSABLES 2009

a Concejalia de Atencién Social e Integracion, en el &mbito de sus actividades para promover la conciliaciéon en las empre-
I_sas, ha puesto en marcha, por segundo afio consecutivo, el programa de difusion y obtencién del certificado EFR entre las

empresas del municipio. Esta certificacion -Unica en su especialidad- estd promovida por la Fundaciéon +Familia, entidad que
trabaja para promover una cultura del trabajo basada en el res-
peto a la igualdad, el impulso activo de la conciliacién y la res-
ponsabilidad sobre las familias.

£as, por la conciliacién:
aclon del modelo efr

miliarmente responsable

Las empresas que obtienen el certificado acreditan asf
frente a empleados, demandantes de empleo, administracio-
nes publicas e inversores, que tienen en marcha una politica
activa de conciliacion con sus empleados, y que el compromi-
so con la conciliacién es formal y duradero en el tiempo.
Durante el afo 2008/09 las empresas certificadas por
AENOR han sido: BANK OF AMERICA; KYOCERA MITA
ESPANA y META4 SPAIN. En la actualidad, las empresas
candidatas estén trabajando en los talleres de consultoria y
formacion previos y necesarios para preparar su organizacion
y cumplir con los requisitos que exige la certificacion.

En la imagen, la presentacién del modelo efr, el pasado afio




ATENCION SOCIAL E INTEGRACION [

En estos cursos hay matriculados unos 379 socios de los centros sociales de mayores

FINAL DE CURSO EN LOS TALLERES DE MAYORES

el pasado 9 de junio, al Centro de Servicios
Sociales, lugar que acogio la fiesta de fin de curso
de los talleres que la Concejalia de Atencién Social e
Integraciéon organiza dirigida a los mayores del munici-
pio. Cada ano, de octubre a junio se ofertan diferentes
disciplinas con el objetivo de ofrecer un ocio de calidad.

Casi 200 personas mayores de 65 afios acudieron

Se puede elegir entre: Historia del arte, pintu-
ra, yoga, manualidades (Las Matas), sevillanas, pintu-
ra al 6leo, manualidades (Las Rozas), chi-kung, creati-
vo, e informatica. Para el curso 2009/10 hay prevision de
organizar 11 talleres, distribuidos en 32 grupos, que permi-
tirdn la matriculacion de 465 alumnos. Como novedad
destaca la creacion del taller de Pilates, tanto en Las
Rozas como en Las Matas. El precio es de 18 al tri-
mestre en Historia del arte, sevillanas, pintura, infor-
matica, yoga y Pilates, el resto es gratuito. Es impres-
cindible ser socio de los clubes sociales de mayores. En la imagen, la Concejala de Atencién Social durante el acto de fin de curso

JORNADA SOBRE EMPLEO Y DISCAPACIDAD

El pasado 18 de junio y por segundo ano consecutivo, la Concejalia organizd una jornada con el objetivo de
difundir e informar sobre las necesidades, intereses y posibles soluciones a los problemas de las personas con disca-
pacidad. En esta ocasién, la jornada tratd sobre Empleo y Discapacidad. En ella, representantes de las principales
asociaciones que trabajan en ese campo, como es el caso de FEAPS, AFEM Empleo, AESE y Fundacion Empresa y
Sociedad y representantes de centros especiales de empleo en Las Rozas se dieron cita para exponer los datos mdas
sobresalientes al respecto: las distintas modalidades de contrataciéon y empleo que existen, su funcionamiento, los
requisitos para acceder o las ayudas e incentivos a las empresas para este tipo de empleo. La jornada, dirigida a
familiares, profesionales, técnicos y responsables de recursos humanos, fue gratuita.

El plazo de presentacion de las solicitudes estara abierto durante agosto y septiembre

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA ABONO TRANSPORTE
DESTINADAS A JOVENES DESEMPLEADOS

to un plazo para que los jovenes rocefos desemplea-

dos que lo deseen puedan solicitar ayudas econdémi- |
cas dirigidas a la adquisicién del abono transporte. Las soli-
citudes han de presentarse durante los meses de agosto y
septiembre de 2009.

| a Concejalia de Atencion Social e Integracion ha abier-

Las ayudas estan destinadas a desempleados que
estén buscando trabajo y cuya edad se sitle entre los 18y
35 afos. Ademés, es imprescindible acreditar la situacion
de busqueda activa de empleo, mediante su inscripcion en
las bolsas de empleo municipales o del Servicio Regional
de Empleo. Por otra parte, para poder solicitar esta ayuda,
es preciso no percibir ninguna otra subvencién con finali-
dad similar provenientes de otras instituciones u organis-
mos publicos.

o

Las solicitudes deberan presentarlas los intere- En la imagen, la estacion de Cercanias de Las Rozas

sados, mediante cita con el trabajador social, en el

Centro de Servicios Sociales (C/Comunidad de La Rioja 2, tfno.- También puede consultarse la pagina web del
91 637 72 63 0 en el Centro Civico de Las Matas (Paseo de los Ayuntamiento: www.lasrozas.es, (Atencién Social e
Alemanes 31, tfno.- 91 630 39 08). Integracién/Atencién Social Primaria/Ayudas Econdmicas).



B ATENCION SOCIAL E INTEGRACION

El programa se reanudara en el curso 2009/2010

FINALIZA EL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES Y DE OCIO ADAPTADO

y Ocio dirigido a personas con discapacidad intelectual que

se ha desarrollado a lo largo de todo el curso académico.
Este programa, subvencionado por el Ayuntamiento de Las Rozas,
pretende promover una participacion activa de los menores
con discapacidad en actividades formativas y de ocio fuera de
su horario lectivo, que permitan no sélo potenciar su autono-
miay desarrollo personal, sino que también facilite a las fami-
lias cuidadoras un espacio de respiro.

Finaliz() en junio el Programa de Formacion para la Autonomia

:SABIAS QUE...?

La Concejalia de Atencién Social e Integracion destina, cada ano, recursos econdmicos, materiales, técnicos
y humanos con el objetivo de reforzar los programas y actividades destinados a la integracién y apoyo a las perso-
nas con discapacidad. De los 139.100 euros que destina el 57,72% es para el drea de formacion y autonomia en horo-

Con ese fin, el programa anual incluye actividades
extraescolares durante las tardes en el CEE Monte Abantos,
con talleres de teatro y musicoterapia, y salidas los sabados en
transporte adaptado para descubrir y disfrutar del ocio durante
los fines de semana. Este programa se completa con otro simi-
lar, pero dirigido a personas adultas. Todas las actividades estan
dirigidas y supervisadas por profesionales especializados vy tie-
nen un coste por participante de 180 € anuales.

Inscripciones para el curso 2009/10 y mas informacion:
Concejalia de Atencion Social e Integracion
areyero@lasrozas.es

rio escolar, el 18,4% para el vigje en periodo estival, el 5,75% para la organizacién de la Escuela de Verano en el
Centro Monte Abantos y el 17,97% para el desarrollo del Programa de Atenciéon Temprana.

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 15 de septiembre

AYUDAS ECONOMICAS PARA TRATAMIENTOS EN
ATENCION TEMPRANA PARA MENORES DISCAPACITADOS

capacidad para que puedan recibir un tratamiento de
atencion temprana adecuado, y para ayudar a las familias
a sufragarlo, el Ayuntamiento de Las Rozas ha abierto una con-
vocatoria especial de ayudas econémicas, destinando 25.000
anuales a este fin. El objeto es la financiaciéon de tratamientos

Con el fin de apoyar a los menores de 0 a 6 aflos con dis-

de Atencidn Temprana para menores con discapacidad psiqui- [L.

ca, fisica o sensorial, de 0 a 6 anos, con dictamen-informe que
acredite la necesidad de tratamientos contemplados dentro de
atencion temprana, y emitido por los servicios publicos de
salud o educacion. Se concederén ayudas de hasta un 70%,
con un méaximo de 1.000 € por beneficiario.

Son requisitos imprescindibles para la solicitud de
estas ayudas los siguientes:

1. Estar empadronado y residiendo en el municipio
de Las Rozas de Madrid.

2. Tener Informe de necesidad de atencion tempra-
na emitido por los servicios publicos de salud 6 educacion.

3. No gozar de ayudas o subvenciones con finalidad
similar provenientes de otras instituciones u organismos
publicos.

En caso que la demanda de ayudas supere el presu-
puesto disponible para la convocatoria, bajo criterio técnico se
valorarédn aspectos socio-familiares y econémicos para proce-
der a la concesion de las ayudas, aplicando al efecto el baremo
vigente de concesion de ayudas econémicas de la Concejalia de
Atencién Social e Integracion del Ayuntamiento de Las Rozas.
Se podra solicitar cita con la trabajadora social del Area de
Discapacidad, en el Centro de Servicios Sociales, C/ Comunidad
de La Rioja 2 (Tfno.- 91 637 72 63; areyero@lasrozas.es).

DOCUMENTACION A PRESENTAR
EN EL MOMENTO DE LA SOLICITUD

Solicitud debidamente cumplimentada y firmada,
Fotocopia del DNI del solicitante (padre, madre o tutor),
Fotocopia del Libro de Familia, Declaraciéon Jurada de no recep-
cion de otras ayudas y la siguiente documentacion economi-
ca: 2 Ultimas ndéminas o justificante de la pension recibida expe-
dido por el INSS, Declaracion de la Renta 2008, Certificado de
Bienes Muebles y en su caso, justificantes de gasto de
Hipoteca y/o Alquiler de los 2 Gltimos meses. Ademas es nece-
sario presentar el Informe de necesidad de atencién temprana
emitido por los servicios publicos de salud 6 educacion y
Facturas del Servicio de Atencién Temprana a financiar.

La Concejalia de Atencion Social e Integracion
resolvera todas las solicitudes con documentacidon comple-
ta antes del 2 de noviembre.




HACIENDA Y PATRIMONIO [

El endeudamiento de Las Rozas es del 0.13%, uno de los menores de la Comunidad de Madrid

CUENTAS 2008: SALDO DE OCHO MILLONES DE EUROS

de las cuentas de 2008 con un saldo presupuestario de

mas de 8 millones de euros, resultado de que en ese ano
se produjeron unos ingresos de 123.787.442,73 € y unos gas-
tos de 115.562.473,90 €. Asi, el pasado afo ha sido el primero
en que se ha dejado sentir una fuerte repercusion de la crisis
econdbmica, lo que ha afectado en el ahorro neto negativo
(-1.601.817,88 €); en las circunstancias actuales es un dato
aceptable teniendo en cuenta que se ha asumido el funciona-
miento de todas las nuevas instalaciones que se pusieron en
marcha en el transcurso de 2007, como fue el caso de la
Biblioteca Leén Tolstoi, el remodelado Polideportivo de
Navalcarbén y el Centro municipal de El Cantizal.

E I Ayuntamiento de Las Rozas ha presentado la liquidaciéon

El remanente de Tesoreria acumulado para gastos
generales, - 21.938.213,563 €, se saldara a través de una dismi-
nucion de gastos del presupuesto en 2009 de 11.438.213,53 €
y la financiacion de 10.500.000 €, segun lo regulado por el R.D.
5/2009 del Gobierno de Espana. Se ha asegurado el desarrollo

EN CONCLUSION:

de las mayoria de las inversiones planteadas
por el Gobierno Municipal, a través de:
Gastos presupuestarios.— Nuevo puen-
te sobre la A6 (Las Matas-Club de Golf), Cen-
tro Multiusos de El Montecillo), etc.
Plan E.- Més de 14 millones de euros
en presupuestos de mejoras medioambienta-

les, infraestructuras etc.

La EMGV.- A instancias del Ayuntamiento, se han lle-
vado a cabo obras como el aparcamiento de Siete Picos, la
remodelacién integral de Las Matas y el CEIP San José.

Plan PRISMA.- 6.750.000,00 € en distintas obras,
como el desdoblamiento de colectores, tanques de tormentas
Yy Nuevos parques.

Se sigue trabajando para mantener las tasas municipa-
les en estos momentos sin incrementar los impuestos para
2010 y mantener la ejemplar liquidez por medio de un plan que
permita combinar ahorro y futuras inversiones en el municipio.

El endeudamiento de Las Rozas es del 0,13%, uno de los menores de la Comunidad de Madrid.
En 2008, el Ayuntamiento ha gastado en inversion, infraestructuras, etc., 472,43 € por habitante, (mas de 41

millones de euros) lo que supone el 36% total del gasto.

La liguidez inmediata y la solvencia a corto plazo es en total de entre el 116% y el 152%, lo que ha permitido
el pago en un tiempo cercano a los 60 dias.
La colaboracion ciudadana en el pago y la buena gestiéon recaudatoria han permitido llegar al ingreso del 94 %
de las obligaciones recaudatorias.

HERMANAMIENTOS Y ACTOS CIVILES [

Esta fiesta es muy popular en las localidades cercanas a Paris como es el caso de Villebon sur Yvette

LAS ROZAS PARTICIPO EN EL TRADICIONAL GUINGUETTES

sur-Yvette, localidad con la que nuestro municipio esta

hermanado desde hace 20 anos, una delegacion com-
puesta por familias de Las Rozas que habitualmente colaboran
con la Concejalia de Hermanamientos acogiendo a personas de
la localidad francesa cuando nos visitan con ocasion de las
Fiestas Patronales o en intercambios de caracter cultural o
deportivo. En esta ocasion, el grupo de Las Rozas asistio a
las "Guinguettes", fiesta popular que se celebra al inicio del
verano en las orillas del rio Yvette.

EI fin de semana del 5 al 7 de junio, se desplazd a Villebon-

Las "guinguettes" son unas fiestas que se remontan a
principios del siglo pasado y que se celebraban a orillas del rio

Marne en las afueras de Paris para marcar el principio del vera- g=

no. De hecho la palabra "guinguette" viene de "guinguet" con la |

que se designaba al vino blanco que se bebia alli, o "vino flojo".
Se ha mantenido esta tradicién en los alrededores de Paris en
las ciudades por las que cruza un rio como es el caso de
Villebon con el rio Yvette.

L

En la imagen, el Alcalde de Villebon sur Yvette y la Concejala de
Hermanamientos de Las Rozas durante la preparacion de la paella



B MENOR Y FAMILIA

El objetivo de la Escuela es apoyar la labor de los padres como los principales educadores

CLAUSURA DE LA TERCERA EDICION
DE LA ESCUELA DE PADRES

asta el mes de octubre, se despidi6 el pasado 9 de junio
H la Escuela de Padres. En el acto de clausura se subrayd

la acogida tan positiva por parte de los asistentes, opi-
nion que ha sido recogida en una encuesta realizada a 138 par-
ticipantes que han valorado muy positivamente la misma, des-
tacando la claridad a la hora de explicar los contenidos y el
dominio de la materia por parte del profesorado.

Ayuntamisnto do

_ Las Roza s

En la imagen, el Auditorio del Centro Municipal El Cantizal
durante la clausura y entrega de diplomas a los participantes

La préxima convocatoria, que coincidird con el inicio del
curso escolar, ofertard 2 programas completos de actuacion,
uno destinado a los padres con hijos en Infantil y Primaria y otro
para aquellos cuyos hijos estén en Secundaria y Bachillerato. En
este curso, se realizard en todos los CEIP publicos (Infantil y
Primaria), los institutos y los centros educativos concertados.
Se desarrollaran 24 grupos, la duracién estimada es de 12 a 14
sesiones de 2 horas de duracion, con una frecuencia semanal.

El curso estara estructurado en médulos teméticos, con
el objetivo de abordar y profundizar en aspectos y situaciones
que se crean con la convivencia. Para Infantil y Primaria, los
temas seran: Convivencia y contexto familiar; Juegos de poder y
autoridad; Psicologia de las edades y el desarrollo; Pautas de
comunicaciéon y relacion. En Secundaria: El adolescente vy la
familia; Los mundos del adolescente y la comunicacion y la auto-
ridad en la adolescencia. Como en ocasiones anteriores, y para
facilitar la asistencia de los padres con hijos en Infantil y Primaria
existird un servicio de guarderia, totalmente gratuito.

:SABIAS QUE?

También se celebraron la Jornada sobre Acogi-
miento Familiar el 15 de junio, la IX Jornada sobre Familia
y Prevencion de las Drogodependencias el 23 de junio y la
Jornada sobre Proteccion de Datos el 25 de junio.

Dia de la Familia, que tenia lugar en la localidad por segundo afo consecuti-

vo. El buen tiempo acompané durante toda la jornada, animando a los asis-
tentes a participar en las distintas actividades. Ademés de contar con diferentes
talleres de maquillaje, de creacién de timbales y de percusion, padres e hijos pudie- L
ron disfrutar con los juegos de “toda la vida” como son el parchis, cua-

El pasado 16 de mayo, el Recinto Ferial de Las Rozas acogié la celebracion del

tro en linea, dominé y twister, eso si, en tamano gigante.

Durante la jornada, también hubo espacio para aquellos que
quisieron participar en actividades cuyo objetivo era concienciar sobre
la importancia de la distribucién equitativa de las tareas del hogar,
convertirse en jugadores de sumo o participar en la I Olimpiada en
Familia, organizada por la Fundacién de Ayuda contra la Drogadicciéon

(FAD) que consisti6 en una gymkhana compuesta de pruebas donde se =

premi6 la colaboracién entre los miembros de la familia. Destacé tam-
bién la exhibicion de los perros de la Guardia Civil en deteccion de

estupefacientes y por supuesto, la paella.




MENOR Y FAMILIA

Todas las conferencias son tratadas por profesionales expertos en la materia

EL CICLO DE TERTULIAS EN FAMILIA
SE DESPIDE HASTA OTONO

| pasado 16 de junio tuvo lugar el Acto de Clausura del El préximo curso regresaréd con una nueva edicion este
ECicIo de Primavera de las Tertulias en Familia. Este Ciclo, Ciclo de Tertulias que ya se ha consolidado como un foro de

que se desarroll6 en los meses de febrero y abril, conté  debate sobre aspectos cruciales de la familia, analizados por
con la asistencia de 813 personas, de las cuales el 80% fue- profesionales especializados.
ron madres, destacando por tanto que la corresponsabi-
lidad en las tareas familiares no es todavia una realidad
en los hogares, siendo, a dia de hoy, todavia una meta
por conseguir.

ntamiento 08

y "
{'as Rozas

Con un total de 9 encuentros, en las tardes de los
miércoles, los participantes contaron con la presencia de
especialistas en nutricion, dietética, inteligencia emocional,
psicologia infantil y redes sociales que dieron algunas pau-
tas sobre convivencia con adolescentes, como mane-
jar las redes sociales de internet, las formas y habitos
saludables de alimentacion y sobre las herramientas
de coaching en la educacion, entre otros asuntos de
interés. Las tertulias, a alguna de las cuales han llegado a
acudir 1564 padres, fueron muy participativas, por lo que
todos pudieron aprender y compartir las experiencias de
otros padres. Durante el desarrollo de éstas hubo un servi-
cio gratuito de guarderia para facilitar la asistencia. Este fue
utilizado por 596 menores.

En la imagen, el Concejal de Menor y Familia junto a los
ponentes del Ciclo de Primavera

CULTURA

Las actividades tendran lugar en la Biblioteca municipal

BIBLIOTECAS EN VERANO PARA LOS MAS PEQUENOS

a Biblioteca Municipal de Las Rozas no cierra en julio y Ademas, la Biblioteca Leon Tolstoi estara abierta los
I_tiene preparadas actividades para los mas pequenos des- sabados por la manana para todo aquel que quiera disfru-
tinadas a animarles a adquirir el hdbito de la lectura de una  tar con los titeres y el teatro.

forma ludica y divertida. Para ello, organiza el Taller de verano

“Cuidado con los cuentos gigantes”, un taller destinados a El sdbado 4 de julio, se ofrecera el espectaculo de titeres
nifios de 6 a 10 anos, en el que podran escribir, ilustrar y pasar- "Caperucita Roja", el sdbado 11 de julio, teatro de marionetas
lo en grande, jugando con las diferentes para toda la familia con el "Retablo de Cristobitas" y el sdbado
partes de la creacion de un album ilustra- 18 de julio, teatro infantil con "Cuento de ratitos". En todos los
do. casos, la funcion comenzara a las 12 h.

El plazo de inscripcion esta
abierto desde el 24 de junio. Las plazas
son limitadas y los horarios son los
siguientes:

Biblioteca Las Rozas: Del 6 al 9 de

julio, de 11 a 13 h.

Biblioteca Las Matas: Del 13 al 16 de
julio, de 11 a 13 h.

Biblioteca Ledn Tolstoi: Del 20 al 23

de julio, de 11 a 13 h.




B CULTURA

Al término de la Feria del Libro, la calle Real acogié el IV Mercado Medieval

LA FERIA DEL LIBRO Y EL MERCADO MEDIEVAL
VOLVIERON A CONGREGAR A NUMEROSO PUBLICO

de la lectura durante la celebracion de la 102 Feria del

Libro. En esta ocasion, participaron 10 librerias con su [,
correspondiente stand, a los que se unieron uno especifico del
Ayuntamiento y dos de la Biblioteca municipal que dedicé su §
espacio en el caso del Infantil-Juvenil al mundo de los cuen-
tos, y el stand de Adultos a la historia del libro.

D el 22 al 31 de mayo, Las Rozas se rindi6 a los encantos

Durante esos dias, los asistentes disfrutaron de las ter-
tulias literarias, animaciones a la lectura, hora del cuentos,
cuentacuentos, actuaciones musicales, circenses, recitales a
cargo de los alumnos de la Escuela Municipal de Arte
Dramaético y diversos talleres. Ademas, tuvo lugar la celebra-
cion del Certamen de Pintura al Aire Libre, cuyo ganador
fue Daniel Cebrian Saceda. Al término de la Feria del Libro, las
calles se vistieron con el colorido del Mercado Medieval.

N

ENTREGADOS LOS PREMIOS DEL
8° CONCURSO DE AUDIOVISUALES

El grupo perteneciente al IES Federico Garcia Lorca consiguié con su
cortometraje “Paty a mediodia” el Primer premio en esta edicion del Concurso
Escolar de Audiovisuales. Culmina asi el programa “De la idea al guion y del
guidn a la pantalla” 2008/09, una iniciativa que cada afo, y con la duracion del
curso lectivo, instruye a los alumnos de los Institutos del municipio en el len-
guaje cinematografico. Durante esos meses, y durante una hora a la semana
aprenden el arte de contar historias, desde la creacion del argumento hasta su
proyeccion final, en el lenguaje que caracterizoé al siglo XX.

En esta edicion, ademés, se han incluido nuevas categorias a concur-
so0 como son el Premio a la Mejor Actriz y al Mejor Actor.

HORARIO DE VERAN
DE LA BIBLIOTECA
MUNICIPAL

Permanecerdn cerradas por inventario
topogrdfico.-
- Biblioteca de Las Rozas:

Del 13 al 24 de julio.
- Biblioteca de Las Matas:

Del 20 al 24 de julio.
- Biblioteca Ledn Tolstoi:

Del 27 al 31 de julio.
Salas Infantiles y Juveniles.-
- Del 1 de julio al 4 de septiembre:
de 10.30 a 14 h. y de 16.30 a 20 h.
Sabados.-

Los sdbados 4, 11, 18 y 25 de julio
permanecerdn cerradas las Bibliotecas
de Las Rozas y Las Matas.

El sébado 1 de agosto permanece-
rdn cerradas las 3 Bibliotecas.

El 8 de agosto permanecerdn
cerradas las Bibliotecas de Las Rozas y Las
Matas.

A partir del sébado 22 de agosto
se abrirdn las 3 Bibliotecas los sGlbados en
horario habitual.

Apertura exitraordinaria por exdmenes.-

Del 3 de agosto hasta el 4 de sep-
fiembre (hasta las 12 h. p.m.)



CULTURA

El acto coincidié con la celebraciéon del Dia de San José, Patron de Las Matas

LA PRESIDENTA DE LA COMUNIDAD DE MADRID VISITO
EL MUSEO MUNICIPAL DEL FERROCARRIL

K - =

Aguirre, acudi6 el 1 de mayo a Las Matas, donde inaugu-

r6, acompanada por el Alcalde de Las Rozas, el Museo
Municipal del Ferrocarril. El museo, que supone la culminaciéon
de muchos esfuerzos y de la colaboracion entre diferentes
instituciones, como el Ayuntamiento rocefno, ADIF, Renfe o
la Asociacion de Amigos del Ferrocarril de Las Matas, se
encuentra en el edificio que antafno fuera la iglesia de San José
de Las Matas. Consta de dos plantas de 100 m?2 cada una y

La Presidenta de la Comunidad de Madrid, Esperanza

En la imagen, la Presidenta, el Alcalde y la Concejala de Cultura atienden a las explicaciones del responsable de la maqueta

hy ] v, |
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Entre los objetos con que cuenta la coleccion destaca la
maqueta Markling, a escala HO 1/87, de més de 40 anos de
antigliedad. También se pueden admirar 12 composiciones
(locomotora mas coches de pasajeros o vagones de mercanci-
as) donados por diversas empresas. En la planta baja se mues-
tran taladradoras de carriles, quinqués, basculas de hierro fun-
dido, maletas de viaje, plazas de identificacion de vagones,
gorras, gatos de vias, teléfonos de mando, faroles de cola de
tren, etc., ademas de numerosas fotografias de época.

mantiene su estructura y aspecto original
para conservar intacta su significado como
parte del barrio.

La Presidenta, que charlé amigable-
mente con los numerosos vecinos que asis-
tfan al acto, visité también la sede de algunas
Pefas y la famosa locomotora Mikado 141,
convertida ya en todo un icono de Las Matas.

El Museo recoge objetos que per-
miten al visitante conocer el pasado del
barrio matefio. Contiene no solo materiales
ferroviarios sino también elementos del
tiempo en que la iglesia era lugar de culto,
como una campana, la cruz de la cima exte-
rior, una pila bautismal portatil, etc. Los
miembros de AFEMAT esperan, con el
tiempo, poder contar con objetos proce-
dentes de la antigua farmacia del barrio y
de otros lugares significativos para la vida
de Las Matas, como la escuela o la casa
del médico.

En la imagen, la maquina Mikado

11



B EDUCACION

En el curso han participado casi 1.000 alumnos de 5° de Primaria de 20 centros educativos del municipio

ENTREGADOS LOS PREMIOS
DEL 19° CURSO DE EDUCACION VIAL

lente de la Escuela de MUsica y Danza, la final y el

acto de clausura del 19° curso de educacion vial de
Las Rozas. La final consistid en la superacion de un test
de 50 preguntas en el que participaron 63 menores,
seleccionados de entre los aproximadamente 1.000
alumnos de 5° de Primaria de los 20 centros educati-
vos que realizaron el curso. Como en otras ocasiones,
el curso se imparti6 en centros publicos, concertados y
privados, a cargo de agentes de la Policia Local especia-
lizados en seguridad vial.

EI pasado 21 de mayo se celebro, en la Sala Poliva-

El Primer premio recayé en Jorge Pablos
Puertas, del Colegio Cristo Rey, El segundo premio fue
para Irene Aparicio Garcia (Colegio Siglo XXI) y el tercero
lo consiguié Elena Rodriguez Lobato del Colegio San
Miguel. El acto de entrega estuvo presidido por el Alcalde
de Las rozas, al que acompand la Concejal de Educacion

y el Subinspector Jefe de la Policia local, asi como los
agentes encargados del curso.

El objetivo de este curso es inculcar a los escolares los
conceptos béasicos de la seguridad vial, mediante clases teori-
cas, apoyadas por diverso material audiovisual, que inciden en
el conocimiento de las normas de circulacion y el comporta-
miento apropiado de peatones, viajeros y conductores de bici-
cletas. Estas ensefanzas se complementan con las clases prac-

En la imagen superior, el Alcalde de Las Rozas, la Concejala de
Educacion, el Jefe de la Policia Local, los agentes que imparten el
curso y algunos de los premiados

ticas impartidas en el Parque de Educacion Vial. Asi mismo,
y durante el transcurso del acto, se procedi6 a la entrega de los
premios a los ganadores del concurso de redaccién de cuento
corto llustrado, que debia tratar sobre educacién vial. La gana-
dora fue Claudia de Andrés Buedo, del Colegio La Encina.

El galardoéon reconoce valores como el comparierismo, el esfuerzo y el juego limpio

LOS PREMIOS AL ESPIRITU OLIMPICO VOLVIERON
A DESTACAR EL ESFUERZO Y EL JUEGO LIMPIO

a ser el escenario de otra entrega de premios, en este

caso se trataba de los correspondientes al Espiritu Olim-
pico. Con ello se rinde un homenaje a todos los escolares que
participaron en las pasadas Olimpiadas destacando por ser un
ejemplo de los valores més destacados del deporte: el compa-
Aerismo, el juego limpio y el esfuerzo. El acto estuvo presidido
por la Concejala de Educaciéon y el Concejal de Deportes, quie-
nes entregaron los diferentes galardones ante un numeroso
publico.

| a Sala Polivalente de la Escuela de Musica y Danza volvi6

Los alumnos premiados fueron: Alba Sdez (Fernando de
los Rios), Clara del Castillo (San Miguel), Laura Viviana Gomez
(Siglo XXI), Marc Garcia (Los Jarales), Alvaro Mena (La Encina),
Miguel Nebreda (ElI Cantizal), Pablo Moreno (Los Olivos),
Roberto Rubio (Gredos San Diego), Nuno Rivero (Santa Marfa
de Las Rozas), Miguel Llaguno (Zola), Jaime Ayuso (IES Rozas
1), Rocio Achaerandio (IES El Burgo), Arturo y Bernardo
Detisov (IES Carmen Conde), Mario Rubio (IES Garcfa Lorca),
Iria Soriano (Orvalle), Eloisa Glaser (Escuela Libre Micael),
Carmen del Barrio (Punta Galea), Carlos Mancebo (Balder) Aritz
Ortigosa (Logos), Pablo Garcia (Los Penascales), Karel
Pardueles (Monte Abantos), Ignacio Escobar (Berriz), Eduardo
Ezcurra (Cem), Regina Iglesias
(Cristo Rey), Paula Goicoechea
(Los Sauces).

En la imagen izquierda, vista gene-
ral de la Sala de Actos. Junto a
estas lineas, la Concejala de
Educacién y el Concejal de
Deportes junto al premiado y la
representante del Colegio Santa
Maria de Las Rozas



EMPRESA MUNICIPAL DE GESTION URBANISTICA Y VIVIENDA [ ]

Las obras de las viviendas se encuentran muy avanzadas

VISITA DE CONSEJEROS DE LA EMGV A LAS OBRAS DE LAS
VIVIENDAS MUNICIPALES EN EL MONTECILLO

consejeros, en la que estaban representados los |
tres grupos politicos, a cuyo frente figuraba el con-
sejero delegado, Juan Ramén Ruiz Ferndndez, visitaron
el pasado mes de mayo las obras de la primera promo-
cion de viviendas situadas en El Montecillo, dedicadas
unas a venta libre y otras a alquiler con opcién a compra.

l |na delegacion de la EMGV, formada por varios

Los consejeros estuvieron acompafnados por res-
ponsables de las diferentes empresas que realizan las
obras, quienes se encargaron de explicar todos los deta-
lles durante la visita. Las viviendas, segin pudieron cons-
tatar los consejeros de la EMGV, estdn en un estado muy
avanzado de ejecucion (en torno a un 95 %). Todas mues-
tran unas calidades de materiales que se ajustan a lo esti-
pulado en los proyectos de ejecucion. Durante la visita, se
hizo hincapié en la sostenibilidad de los edificios que
disponen de paneles solares, asi como sistemas de
reciclado de aguas pluviales para el riego de jardines y para-
soles, que dependiendo de la orientaciéon de las viviendas, aho- Uno de los aspectos que més llamé la atencion de los
rra aire acondicionado. Los consejeros pudieron comprobar la  consejeros fue la amplitud de las terrazas. Probximamente se
calidad de los materiales utilizados, la distribucion de habitacio- irdn firmando los contratos de los pisos con los adjudicatarios
nes, zonas comunes y plazas de garaje. de las viviendas.

En la imagen, consejeros de la EMGV durante la visita
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PREMIO DE PINTURA RAPIDA DE LA EMGV

El concurso de pintura répida se realizard el dia 26 de septiembre de 2009. El tema deberd
tener referencia al municipio, pudiendo los participantes ubicarse en cualquier punto del
municipio y debiendo notificar su ubicacion a los organizadores antes de comenzar el con-
curso. Tanto la técnica como el formato serdn libres con una medida minima de los soportes

de 80 cm. y mdxima de 120 cm. en cualquiera de sus lados. Se admitirdn soportes con imprimacién de color en el
fondo y papel montado sobre base rigida. Podrdn participar todos los artistas, de cualquier nacionalidad, que ten-
gan 18 anos cumplidos. Las inscripciones se podrdn realizar entre el 1y el 25 de septiembre de 2009, dirigiéndose a
la oficina de la Empresa Municipal de Gestidén Urbanistica y Vivienda de Las Rozas de Madrid, S.A. ubicada en C/Dr.
Ramdn Muncharaz 10 bajo local, en horario de 10 h. a 14 h. También se admitirdn inscripciones el mismo dia del cer-
tamen entre las 8.30 h. y las 10 h. Se concederdn los siguientes premios que no podrdn dividirse y si declararse de-
siertos: 1°.- 1.000 € y diploma. 2°.- 800 € y diploma. 3°.- 600 € y diploma. Dos accésit.- 300 € y diploma.

Mas informacion en el Boletin Municipal de septiembre.
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B DEPORTES

Participaron en la competiciéon 130 judokas de todo el mundo

LAS ROZAS ACOGIO LA CELEBRACION
DE LA COPA DEL MUNDO DE JUDO FEMENINO

los pasados 13 y 14 de junio, la celebracion de la

Copa del Mundo de Judo Femenino. Esta competi-
cién cont6 con la presencia de 130 judokas de 25 paises
que corresponden a 4 continentes distintos. El torneo esta
dentro del circuito europeo de clasificacion y permite acu-
mular puntos en la clasificacion mundial. La participacion
espafnola estuvo formada por 4 representantes por
categoria y peso, entre ellas algunas de las mejores del
panorama nacional e internacional en esta disciplina
como Ana Carrascosa, Leire Iglesias y Esther San Miguel,
todas ellas diploma olimpico en los ultimos Juegos
Olimpicos.

E | Centro Polideportivo San José de Las Matas acogio,

Espanfa es la cuarta nacion del mundo por niume-
ro de fichas federativas, en torno a las 250.000, ademés,
el Presidente de la Federacion Espanola de Judo, que
acudi6 a la presentacion de este Campeonato, comentd

que Madrid es la comunidad donde el nivel de competi- En la imagen, dos judokas durante la pasada edicion de la World Cup

cion es mas elevado y la que cuenta con mayor y mejor

base. El vicepresidente de la Federacion, y presidente de la regional
de Madrid, comentd, ademas, como el Colegio Zola de Las Rozas,
con mas de 500 ninos federados, es un verdadero modelo de la
manera de abordar el deporte del judo en los colegios.

HORARIO DE VERANO EN LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES

POLIDEPORTIVO DE ENTREMONTES.-

Del 13 al 28 de junio: De 10 a 22. Piscina.-
De 10 a 21h. Del 29 de junio al 31 de agosto:
d CERRADA. Del 1 al 13 de septiembre: De 10 a 22
h. Piscina.- De 10 a 21 h.

POLIDEPORTIVO ALFREDO ESPINIELLA.-

Del 13 al 30 de junio: De 10 a 22 h. Piscina.-
De 10 a 21 h. Del 1 de julio al 31 de agosto:
CERRADA. Del 1 al 13 de septiembre: De 10 a 22
h. Piscina.- De 10 a 21 h.

1 POLIDEPORTIVO DE DEHESA DE NAVALCARBON.-
Del 13 de junio al 31 de julio: De 9 a 22 h.
Piscina.- De ? a 21 h. Del 1 al 31 de agosto: De
10 a 22 h. Piscina.- De 10 a 21 h. Del 1 al 13 de
septiembre: De 9 a 22 h. Piscina.- De 9 a 21 h.

POLIDEPORTIVO “SAN JOSE" DE LAS MATAS.-
| Del 13 de junio al 31 de julio: De 09 a 22 h.
Piscina de 9 a 21 h. Del 1 al 30 de agosto: De 10
h. a 22 h. Piscina.- De 10 a 21 h. Del 31 de agos-

to al 13 de septiembre: CERRADA.

| CENTRO MUNICIPAL DE PADEL.-

Del 13 de junio al 13 de septiembre: De lunes a
viernes, de 11 a 22 h. Sébados y domingos, de 10
a?lh.

INICIO DE
LAS ESCUELAS
DEPORTIVAS

El inicio de las Escuelas Deportivas para
el curso 2009/10 tendra lugar el 14 de septiem-
bre en todas las instalaciones.

Las listas de nuevos admitidos se podran
consultar el 1 de septiembre en cualquiera de
los Centros Polideportivos o en la pagina web.
Una vez admitidos deberan matricularse para poder
iniciar las clases en las fechas indicadas. El periodo
de matriculacion serd del 1 al 7 de septiembre.
La forma de pago de los trimestres sélo sera por
domiciliacion bancaria.
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El Club ha conseguido el triunfo en tres ocasiones

EL ALCALDE RECIBE LA COPA DE ESPANA GANADA POR EL
EQUIPO JUVENIL DE FUTBOL SALA LAS ROZAS-BOADILLA

dilla-Las Rozas ha conseguido ganar el

Campeonato de Espana por tercera vez
consecutiva. Este triunfo es el fruto del
esfuerzo y trabajo continuo de sus com-
ponentes, pero también, segun ellos mis-
mos, del apoyo de las instituciones loca-
les que les prestan ayuda.

EI equipo juvenil de futbol-sala de Boa-

Por ello, representantes del Club
Union Deportiva Boadilla-Las Rozas de fut-
bol-sala hicieron la entrega simbdlica de la
Copa de Espana en esta categoria a los
Alcaldes de Las Rozas y Boadilla. El acto tuvo
lugar en el despacho del Alcalde rocefo el
pasado 4 de junio.

En la imagen, los representantes del Club junto a
los Alcaldes y el Concejal rocefio de Deportes

LOS DOS EQUIPOS DE FUTBOL DE LAS ROZAS SE FUSIONAN

tigo tuvo lugar la firma de la fusién de los equipos de futbol

Club Deportivo Las Rozas y Unién Las Rozas, lo que
supone la creacion de un Unico equipo a partir de dos escuelas de
futbol base. En esta nueva etapa, sus directivos tienen la inten-
cién de convertirlo en un club sélido y con futuro, que favorezca
el futbol base.

EI pasado 9 de junio y con el Alcalde de Las Rozas como tes-

Con este acuerdo concluye un proceso de negociaciones

M entre los responsables de los distintos equipos que funcionaban

En la imagen superior, los representantes de los equipos cierran el
acuerdo con el Alcalde de testigo

en el municipio con la intencién de no duplicar iniciativas y esfuer-
zos y aprovechar las ventajas de constituirse en una sola entidad.
"El deporte nos debe unir siempre, no separarnos’, ha subrayado
el alcalde, en alusion a la constitucion de un Unico club de futbol
cuyos gestores esperan sea referencia deportiva en toda la
Comunidad.

De esta fusion nace el Club Deportivo Las Rozas, con
sede en el Polideportivo de Navalcarbén,y que agrupa a unos 900
jugadores entre Senior, Juveniles y alumnos de la Escuela

de Futbol, distribuidos en 47 equipos que compiten en distintas divisiones desde Primera Preferente, maxima categoria

de competicién con la que cuenta el nuevo Club.

Las categorias Senior y Veteranos
podrdn realizar su inscripcion para
los Juegos Municipales 2009/2010 el
préoximo 12 de septiembre, en el
Centro Polideportivo de Dehesa de
Navalcarbén, de 10 a 14 h.

En la imagen, uno de los equipos alevines
ganadores en la entrega de los Premios 2009

JUEGOS
MUNICIPALES

:SABIAS QUE?

Las Rozas también ha
acogido la celebracion del li
Torneo de Baloncesto Ciudad
de Las Rozas, el Campeonato
de Espana de Hockey, el
Campeonato Autonémico de
Gimnasia Artistica de Base y el
Il Trofeo de Primavera de
Gimnasia Artistica.
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En 2008, unas 570 personas asistieron a cursos y jornadas y

LAS ROZAS REFUERZA SUS PROGRAMAS EN

medida de sus responsabilidades y competencias co-

mo ente local, el Ayuntamiento de Las Rozas a través
de la Concejalia de Economia, Empleo, Agentes Sociales e
Innovacién redobla sus esfuerzos apoyando de manera clara 'y
decidida al tejido productivo y a los ciudadanos rocefios en la
linea que marca la Comunidad de Madrid centrada en
reactivar y atraer la actividad econdémica, favoreciendo el
empleo y la creacion de riqueza en el municipio. Con este
objetivo se desarrollan un conjunto de actividades, con carac-
ter gratuito, que durante todo el afio oferta la Concejalia.

Para tratar de paliar la actual situacidon econdmica, en la

ACTUACIONES PARA POTENCIACION DE
NUEVAS TECNOLOGIAS Y MEJORA EN
GESTION EN EMPRESAS DE LAS ROZAS

Desde el pasado mes de mayo, en el CDI (Centro de
Difusién de la Innovacion) dependiente de la Concejalia de
Economia, Empleo, Agentes Sociales e Innovacion se estan
desarrollando una serie de actuaciones y proyectos dirigidos a
potenciar la presencia de las Nuevas Tecnologias (NNTT) en la
empresa, asi como a promocionar la dinamizacién de buenas
practicas en gestion, en el ambito de la calidad, en aspectos
energéticos, etc.

Estas iniciativas responden al objetivo de difun-
dir la cultura de la innovacion tecnoldgica y de la
Sociedad de la Informaciéon y el Conocimiento en el
ambito empresarial. Son totalmente gratuitas y se ofre-
cen a las empresas ubicadas en el municipio. Los pro-
yectos que se estan desarrollando se pueden agrupar
en distintos &mbitos relacionados con estas materias:

Actividades de potenciacién de Patentes
Solicitud de ITP’s

En este proyecto se gestionan los dos primeros
Informes Tecnolégicos de Patentes (ITP'S) ante la
Oficina Espanola de Patentes y Marcas de interés para
empresas de Las Rozas, resultando éstos gratuitos para
las empresas solicitantes. Estas actuaciones se enmar-
can dentro de los Convenios que recientemente se han
firmado entre el Ayuntamiento roceno y el Grupo de
Investigaciéon  "Innovaciéon, Propiedad Industrial y
Politica Tecnolodgica" (INNOPRO) de la Universidad
Politécnica de Madrid con el objeto de fomentar la Propiedad
Industrial e Intelectual y promocionar la creacion y difusion de
patentes.

Desarrollo de Aplicaciones de Software Libre

Para la promocion de la innovacién, en especial el
fomento de las TIC, desde el CDI se pretende facilitar el acceso
de las empresas a las mismas y promover la actualizacion del
"software" de bajo coste ("software" libre). En este sentido, se ha
promocionado la instalacién y puesta en marcha, por parte de
proveedores especializados, de aplicaciones de software libre en
dos empresas del municipio para el desarrollo de una péagina
web, facturacion electrénica u otras aplicaciones de gestion.

En la imagen superior, el programa Emplea-T. Sobre estas lineas, las
Jornadas de Orientacion Laboral en los Institutos

Auditorias de Calidad

Por otra parte, enmarcadas también en actuaciones de
promocién de la innovacion, se estan realizando auditorias pre-
vias a la certificacion del Sistema de Gestion de Calidad en
cuatro empresas del municipio. Se ha realizado una evaluacion
de la gestion respecto a referenciales como 1ISO 9001, EFQM...
ofreciendo unas importantes perspectivas para la mejora de la
misma. Cada empresa obtiene un informe de auditoria con las
conclusiones sobre la misma, asi como orientaciones de cara a
la implantacion o mejora de su Sistema de Calidad.



unos 1.250 demandantes de empleo recibieron asesoramiento

APOYO DEL EMPLEO Y DEL EMPRENDEDOR

Auditorias Energéticas TALLER DE EMPLEO DE TRABAJOS FORESTALES

Por su parte, también se estan realizando

| Auditorias Energéticas en tres empresas del munici- de Profesionalidad de Trabajador Forestal aprobado en el
pio. Tras la visita y evaluacion por parte de expertos en Real Decreto 2003/1996 de 6 de septiembre. Se trata de
EICUERNELEEIRIIEICINCUT U IR EILSEREN | programa mixto de empleo y formacion cofinanciado por el
SUECL RSO ICHERCURESRE IR SRR Fondo Social Europeo que ha permitido la contratacion de 16
SUCERCRUTSINERES ReeliCRUCEIIIESCENECICICRER 5y mnos-trabajadores desempleados mayores de 25 afios, 1
IMCSICRCIEIERUCNC ISR PRI BRI EINE RN director y 2 monitoras. Estos impartiran formacion profesional
de Sistemas de Gestion Medioambiental. ocupacional relacionada con trabajos forestales en alternancia
. . con la practica profesional, con el fin de que a su término los
LSCCERERICRUTIER SR GG WU LIS o|umnos-trabajadores estén capacitados para el desemperio

IMCHCRUELEILEREEECEIC I AUEUCERCICIRIC 4decuado del oficio aprendido y su acceso al mercado laboral
solo es requisito imprescindible tener el estableci- RS EEFEFH

miento o negocio ubicado en Las Rozas. La seleccion
de empresas participantes se realiza por riguroso orden El objeto es la realizacion de trabajos de acondiciona-
EERCC R RN YR o e ESIACCEIE VU ERERY mienio para la prevencion de incendios, desbroce, aclarados v
empresas a los objetivos de cada programa. reforestacién en el entorno urbano-natural de los espacios
publicos de la Cuenca de la Torre, que cuentan con una exten-

JORNADAS DE ORIENTACION LABORAL siéon aproxim,ada de 275.000 m?, en Ips que predomina en bos-
DIRIGIDAS A ]6VENE$ ggiges galeria en la vaguada y el encinar de monte bravo en las

EI 15 de mayo se inici6 este Taller conforme al Certificado

En el primer semestre de 2009, se ha llevado a cabo el
Programa de Orientacion Laboral 2009 destinado al
alumnado de ESO, Bachillerato y Médulos Formativos
= del municipio. Como paso previo al inicio de las acciones, la
Concejalia contacta con todos los centros educativos ubica-
dos en Las Rozas, ofreciendo un servicio de atenciéon y
orientacién individualizada, adaptado a las necesida-
des de los alumnos. Las Rozas cuenta con este ser-
vicio con caracter permanente a lo largo de todo el
ano.

Los alumnos-trabajadores también recibiran formacion
en las siguientes materias: Prevencion de Riesgos Laborales,
Alfabetizacion Informatica, Sensibilizacion Medioambiental,
Perspectiva de Género y Orientacién Laboral para el Empleo y
el Autoempleo.

En el pasado curso, se realizaron 34 sesiones
para un numero total de unos 600 alumnos en 6
centros educativos del municipio. Para concretar la
formacién se conté en todo momento con la
Direccion de los centros, Jefatura de Estudios, Equipo
de Orientacion, Técnico de Servicios a la comunidad,
Profesores y tutores con el fin de programar una
Orientacion Laboral "a la carta’, lo que ha permitido
contar con el apoyo de toda la comunidad educativa
de los centros. Esta iniciativa ha tenido una acogida |
muy favorable por parte de los alumnos, por lo que el
Area se ha planteado la posibilidad de establecerla
cada curso como un servicio de Orientacion y apoyo
permanente a los centros educativos del municipio.

JORNADAS SOBRE EL PROYECTO EMPLEA-T

Los pasados 6 de abril y 5 de mayo se celebraron las Jornadas sobre el Proyecto Emplea-t, en virtud del Convenio de cola-
boracion firmado por el Ayuntamiento rocefo y la Fundacion Manpower. Los contenidos principales de la jornada fueron la situa-
cidon del mercado de trabajo, qué demandan las empresas, marketing personal y busqueda de recursos en el municipio.

Durante las dos sesiones, a las que asistieron un total de 63 personas, se trabajaron técnicas para desarrollar las compe-
tencias necesarias para mejorar su empleabilidad en el mercado de trabajo actual, desde una perspectiva de empresa. Asimismo,
se ofrecieron pautas de orientacion profesional, teniendo en cuenta la demanda de las empresas y se les entrend en el andlisis
de los aspectos a tener en cuenta a la hora de participar en un proceso de seleccion, potenciando sus aptitudes a nivel profesio-
nal. La preparacion recibida por los participantes constituy6 el paso previo al establecimiento de un plan de accién individualizado
para orientar al desempleado hacia su insercion en el mercado de trabajo, que se realiza a través del Servicio de Orientacion
Laboral permanente de la Concejalia.
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Campaiia de Prospeccion Empresarial

Ademads, se ha realizado una campaha de
Prospeccion Empresarial en 132 empresas del municipio.
El objetivo es acercar al tejido empresarial los diferentes recur-
sos formativos, jornadas, bolsas de empleo y recursos tecno-
l6gicos que se ofrecen desde el Ayuntamiento, facilitando el
material y la informacién necesaria para acceder a los mismos.

La campana finalizé a primeros de abril de 2009 vy el
resultado fue muy positivo, habiéndose percibido, desde que
se inici6 el proyecto, un incremento notorio de las solicitudes
de puestos de trabajo a la Bolsa de Empleo por parte de las
empresas visitadas.

CURSOS$ DE CREACION DE EMPRESAS

Con el objetivo de fomentar el emprendimiento en el
municipio y facilitar a los promotores de los proyectos empre-
sariales las herramientas necesarias para llevarlos a cabo, se
ha promocionado la imparticion de 2 cursos de Creacion de
Empresas, a través de la pagina web www.emprendelo.es
que pone a su disposicion el Servicio Regional de Empleo
de la Comunidad de Madrid. Uno de los cursos abarca la idea
general de gestion de un proyecto empresarial y el otro, par-
tiendo de esa idea, estaba orientado especialmente al colecti-
vo de autébnomos o empresarios individuales.

La finalidad ha sido procurar a los emprendedores
una serie de conocimientos que les permitieran poner en
practica una idea de negocio elaborando, para ello, un
Plan de Empresa. Los cursos han sido eminentemente prac-
ticos, con una duraciéon de unas 40 horas lectivas; en ellos se
trataron temas como la elecciéon y definicion del producto o
servicio, el mercado, el anélisis econémico-financiero y la soli-
citud de ayudas y subvenciones, todo ello reforzado con una
tutoria individual en la que los futuros empresarios y empresa-
rias pudieron concretar el disefio de su idea de negocio.

llando al méximo sus competencias como lider y empresario.

Jornada "Marketing a través de las
Nuevas Tecnologias e Internet”

Se ha superado la etapa en la que se pensaba que tener
presencia en Internet era suficiente para que una pyme pudie-
ra desarrollar su negocio en la red. Hoy en dia, si las empre-
sas no invierten tiempo en conocer las posibilidades que la
red les ofrece para poder llegar a su publico objetivo, la
inversion realizada en el desarrollo de su web habra sido
una inversion mal aprovechada.

Con el objeto de conocer las posibilidades que la red les
ofrece para poder llegar a su publico objetivo, se organizé el
pasado 7 de mayo en las instalaciones del Centro de Difusion
de la Innovacién la Jornada "Marketing a través de las Nuevas
Tecnologias e Internet" en colaboracion con el IMADE y de la
Cémara de Comercio de Madrid. La jornada conté con la parti-
cipacion de 25 asistentes entre los que
habfa empresarios, autbnomos y empren-
dedores del municipio.

En esta Jornada se explicaron las
pautas y claves fundamentales de la
presencia de las empresas en la Red asi
como para el desarrollo de campanas
de marketing por Internet, resultando
una Jornada de gran interés para todos
los asistentes.

Sélo aquellas pymes que tomen con-
ciencia de la necesidad de conocer las
herramientas que el marketing on-line
pone a su alcance podran realmente con-
solidar su canal de ventas y su presencia
corporativa en Internet.

Estas acciones formativas se encuen-
tran encuadradas dentro del Plan de
Formacién 2009 del Portal de Emprende-
dores de la Comunidad de Madrid. Para

continuar con la formaciéon de este grupo de emprendedores la Concejalia ha organizado un "Taller de Coaching para la Iniciativa
Empresarial" en el que el objetivo ha sido desarrollar las capacidades de trabajo e iniciativa empresarial de cada persona, desarro-

Un curso que ha combinado teoria y practica, de marcado cardacter vivencial, que por medio de ejercicios indivi-
duales y en grupo permite una rapida incorporacidon de conceptos que ayudan a poner en marcha el Plan de Negocio.
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Han participado ocho municipios en esta edicion

LAS ROZAS SE SUMA AL IV MARATON ORNITOLOGICO
DE LA SIERRA DE GUADARRAMA

EI 26 de abril se celebrd la sexta edicion del Maraton

Ornitolégico de la Sierra de Guadarrama en el que por vez

primera participé el Ayuntamiento de Las Rozas. Se trata
de una actividad de educacién ambiental que ha movilizado este
ano a ocho ayuntamientos y que consiste en localizar e identifi-
car el mayor nimero de aves en cualquiera de los municipios
que participan (Colmenarejo, El Escorial, Galapagar, Fresnedillas
de la Oliva, Hoyo de Manzanares, Las Rozas, San Lorenzo y
Torrelodones). La mesa para inscripciones se ubic6 en el Centro
Municipal El Cantizal, donde se facilitd a los concursantes las
bases de la prueba, gufa de aves, y hojas para anotar las obser-
vaciones.

En Las Rozas participaron 22 grupos, formados princi-
palmente por nifos y adultos que disfrutaron aprendiendo del
entorno natural. Los participantes de nuestro municipio premia-
dos fueron los siguientes: Francisco José Cantos, M? Jesus
Delgado, Clara Cantos Delgado, Rodrigo Cantos Delgado,
Raul Adrados y Stefania Borbath. frente al Centro Municipal El Cantizal

Estan incluidos en el Plan Espaiiol de Estimulo de la Economia y el Empleo

COMENZADAS LAS OBRAS DE SIETE PROYECTOS MEDIOAMBIENTALES

bellecimiento Urbano ha dado comienzo a las obras

correspondientes a siete nuevos proyectos para la
mejora de espacios verdes. Estos siete nuevos proyectos
estan incluidos en la tipologia de proteccion del medio
ambiente. Las obras estan enmarcadas en el Plan
Nacional de Inversiones Locales. Los proyectos salieron a
concurso a finales de 2008, estan en marcha vy para lle- |
varse a cabo se han tenido cuenta sobre todo criterios de
ahorro y sostenibilidad como de creacién de puestos de
trabajo. Las obras que pertenecen al Plan E son:

| a Concejalia de Vias Publicas, Entorno Natural y Em-

1.- Ajardinamiento de las parcelas 22, 23 y 24 del Sector
V-2. (C/Castillo de Cocal).

2.- Restauracion de la Corona Forestal de El Abajon.

3.- Mejora del ajardinamiento y embellecimiento urbano
de la Calle Real.

4.- Ajardinamiento del Parque Dublin.

5.- Ajardinamiento y acondicionamiento del entorno del
Centro Municipal de El Cantizal.

6.- Adecuacion de taludes en el Parque Lineal de El
Montecillo.

7.- Captacion de aguas subterraneas en el Parque Parfs.

Se prevé que las obras acaben antes de final de afo.

SER UN DUENO RESPONSABLE

Llegan las vacaciones de verano y el abandono de animales domésticos, fundamentamente de perros, se multiplica.
Para todos aquellos duefos responsables existen Guias de Residencias para mascotas, de servicios especiales de transpor-
te de animales, asi como hoteles, casas rurales, etc, que permiten que nuestra mascota nos acompane. Para mas informa-
cién consulta con tu veterinario o en www.fundacionaffinity.org, www.viajarconperro.com, www.aceptanperros.com o
www.hotdogholidays.com.
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Participaron diez centros del municipio

LOS HUERTOS ESCOLARES, PROTAGONISTAS DE LA
CELEBRACION DEL DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

Ambiente con un acto cuyos principales protagonistas

fueron los mas jovenes del municipio. Alrededor de un
centenar de escolares pertenecientes a diez centros educati-
vos de la localidad llenaron el auditorio del Centro Municipal El
Cantizal. El acto tenia como objetivo conceder el premio
Huerto Excelente 2009 al colegio que hubiera realizado un
mejor trabajo en el Programa Huertos Escolares.

EI 5 de junio, Las Rozas celebré el Dia Mundial del Medio

El proyecto de Huertos Escolares, que organiza la
Concejalia de Vias Publicas en colaboracion con la Concejalia de
Educacion, estéd destinado a la poblacion escolar de Infantil y
Primaria del municipio. En él han participado los colegios San
José, San Miguel, Los Jarales, Siglo XXI, El Cantizal, Los
Olivos, Monte Abantos, Balder, British Prince School y
Gredos-San Diego, aunque la intencién es ampliar el progra-
ma al resto de los centros educativos que cuentan con alumna-
do de edades comprendidas entre los 3 y los 12 afos.

El Colegio Balder obtuvo el premio “por la mayor
implicacién en el mismo de toda la comunidad escolar" y
el Siglo XXI "por ser el huerto mas elaborado” tal y como
comento el Jurado formado al efecto. El acto finalizé con la
visita a la exposicion "La Cigliena y el Hombre", una interesan-
te muestra de 46 fotografias a color del naturalista Ezequiel
Martinez, y que acerca al publico los aspectos mas curiosos y
desconocidos de las cigliefas.

Los escolares, ademaés, pudieron disfrutar con una exhi-
bicién de perros vy talleres medioambientales que consistieron
en: mirar con lupa, aprender a plantar en macetas, reciclar,
confeccionar un nido de cigiiena y la plantacion de pequefos
arboles por parte de todos los escolares presentes.

HUERTOS ESCOLARES

El Huerto Escolar es un aula interactiva cuyo principal
objetivo es crear y consolidar el respeto al medio ambiente
por parte de los escolares, el uso responsable del agua y el
trabajo en equipo, a través de la creacion y desarrollo de dife-
rentes actividades, tanto tedricas como practicas. Destaca la
creacion de un huerto dentro de los terrenos del propio cen-
tro escolar, para lo que se han creado dos modelos de huer-
to, segun el tamano del terreno dedicado al mismo (uno de
2 eras de plantones y otro de 4 eras en funcion del espacio, con-
diciones del terreno y necesidades de cada centro) aprovechan-
dose la oportunidad para adquirir vocabulario en inglés aprendien-
do los nombres de los distintos alimentos que pueden obtener
en el huerto: tomates, patatas, berenjenas, etc.

El proyecto tiene una duracion minima de dos cursos
lectivos. En el segundo ano, se realizardn nuevas actividades
y se avanzard en el aprendizaje del cultivo del Huerto
Ecoldgico.

LAS ROZAS FIRMA LA CARTA DE AALBORG,
“CIUDADES POR EL CLIMA”

Medio Ambiente, cuyo acto presidi¢ el Alcalde de Las

Rozas, tuvo lugar la firma de la Carta de Aalborg. Este
documento expresa la intencién del Consistorio rocenfo de
adherirse a la Red Espafiola de Ciudades por el Clima. La carta
de las ciudades europeas hacia la sostenibilidad, conocida
como "Carta de Aalborg", fue firmada en esta ciudad danesa
por 80 autoridades locales europeas, tras la clausura de la
Conferencia Europea sobre Ciudades y Poblaciones
Sostenibles celebrada entre el 24 y el 27 de mayo de 1994.

E n el mismo marco de la celebracién del Dia Mundial del

La adhesién a la misma supone el compromiso
por parte de Las Rozas a participar en el proceso de la
Agenda 21 Local, cuyo fin es crear y poner en practica un
plan de accidn local para la sostenibilidad.

En la imagen, el momento de la firma de la Carta de Aalborg
por parte del Alcalde de Las Rozas. A su lado, la Concejala del area
y la representante de la Red Espafiola de Ciudades por el Clima




ViAS PUBLICAS, ENTORNO NATURAL Y EMBELLECIMIENTO URBANO [ ]

Gracias a la firma de un convenio de colaboracién con la Fundacién Global Nature

SE REPLANTAN MAS DE 300 ARBOLES
EN EL ENTORNO DEL ARROYO DE LA VIiRGEN

a Concejalia de Vias Publicas, Entorno Natural y

Embellecimiento Urbano estd desarrollando diferentes

iniciativas de desarrollo sostenible gracias a la colabora-
cién con la Fundacion Global Nature (FGN). Esta colaboracion,
fruto de la firma de un convenio entre ambas instituciones,
permite la realizacion de acciones de sostenibilidad, ahorro
energético y restauracion del entorno natural en Las Rozas.
Estas acciones se han centrado en el asesoramiento del pro-
yecto "Estrategia local de Cambio Climatico de Las Rozas
de Madrid: aplicaciéon y evaluacién de medidas de gestion
municipal" para su financiacién en la convocatoria del
Programa de financiacion de la Comision Europea LIFE+ 2008
en el 4rea de "Politica y Gobernanza medioambientales".

Asi como la realizacién de tarea de restauracion del
entorno natural del Arroyo de la Virgen, mediante la refores-
tacion con especies autdctonas con la ayuda de 25 volunta-
rios. Este arroyo se encuentra situado en las inmediaciones de
la carretera del El Escorial (M505). Con apoyo de la Fundacién
Global Nature se plantaron 320 unidades arbéreas pertenecien-
tes a diversas especies autoctonas, tipicas de este entorno,
como son las encinas, quejigos, espinos y olmos, como medidas
de restauracion y acondicionamiento. Estas son las primeras
actuaciones que ha desarrollado la Fundacion Global Nature

En la imagen superior, voluntarios durante la replantacion
en el Arroyo de la Virgen

en materia de medio ambiente, en colaboracién con el Ayunta-
miento y se espera que éste sea el inicio de una fructifera rela-
cibn que permita alcanzar mejoras medioambientales en el
municipio.

SANIDAD Y CONSUMO [

Facilita la biisqueda de contenidos

NUEVA INTERFAZ DEL CISAM EN LA WEB

esde el comienzo del mes de julio, el Centro

Impulsor de Salud Mental (CISAM) de Las O

Rozas presenta su nueva distribucion de conte-
nidos e informacién en la pagina web del Ayuntamien-
to, www.lasrozas,es. Con un acceso mas facil, intui-
tivo y unificado se abordan aspectos tan variados
y cotidianos en la problematica de la enfermedad
mental como son los de tipo legal, econdmico o
de informacion sanitaria especifica de la enferme-
dad. En esta seccion, se podra obtener informacion
de una forma rapida y facil sobre las prestaciones eco-
némicas disponibles y los tramites requeridos para
acceder a ellas, los recursos sanitarios en el area de
Las Rozas y respuestas a aquellas preguntas frecuen-
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tes sobre las enfermedades mentales.

Ademds, se continuara con la labor de apoyo a las
familias y/o cuidadores principales asesorando y orientando
en asuntos de indole psicoeducativa. Esta orientacion sirve para
ayudar a resolver los problemas habituales de la enfermedad o a
como reducir los efectos perniciosos para la convivencia, mejoran-
do notablemente la calidad de vida del entorno familiar, y evitando
las recaidas incidiendo en la importancia de prevenir las crisis.

El acceso se realiza desde www.lasrozas.es, area de
Sanidad y Consumo. Al entrar en el apartado de CISAM, cada
uno de los espacios sefnalados contempla a su vez informa-
cion sobre asuntos concretos, documentacion relacionada, enla-
ces de Internet y preguntas frecuentes sobre la temética tratada.
De esta forma, se pretende que de manera rapida, sencilla y uni-
ficada en un solo dispositivo los usuarios tengan a su disposicion
un amplio abanico de posibilidades para obtener mayor y mas
cbmoda informacioén sobre temas clave en la salud mental.
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B FERIAS Y FIESTAS
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Se expusieron mas de 300 vehiculos en 80.000 metros cuadrados destinados a la Feria

LA FERIA DEL VEHICULO DE OCASION INCREMENTO
EL NUMERO DE VENTAS RESPECTO A 2008

| a Feria del Vehiculo de Ocasion, que tuvo lugar en el

Recinto Ferial del 14 al 17 de mayo, clausurd su tercera

edicibn con un notorio éxito de asistencia de publico y un
incremento significativo del nimero de ventas. Este afio la
Feria acogi6 a 8 concesionarios, en un total de 12 stands, lo que
permitié mostrar al publico unos 325 automoviles pertenecien-
tes a un elevado nimero de las marcas presentes en el merca-
do.

Esta cita, de caracter anual, supone un importante esca-
parate para los concesionarios, que encuentran un marco idé-
neo para la venta de vehiculos, permitiendo a un publico nume-
roso la oportunidad de valorar ofertas distintas y muy atractivas,
con una sola visita. Al finalizar la Feria se sortearon entre los
compradores de coches seis cheques de 500 euros cada uno.
Ademas, y con el fin de facilitar la visita, se habilitdé un Parque
Infantil para los mas pequenos.

El acto oficial de inauguracién de la Feria estuvo presi-
dido por el Alcalde de Las Rozas, acompanado del Concejal de
Ferias y Fiestas, el Director de la Feria y otros miembros del
equipo de gobierno.

En la imagen superior, una vista general de la Feria. En la imagen de la
derecha, el momento de la inauguracion oficial

Unas 30.000 personas disfrutaron asistiendo a esta primera ediciéon

LAS ROZAS CELEBRO SU PRIMERA FERIA DE LA CERVEZA

Rozas. Por primera vez, se organizé esta Feria

con esta bebida milenaria como protagonista.
Esta primera edicién organizada en colaboraciéon con
Grupo Mahou-San Miguel distribuy6 el espacio aten-
diendo a la forma tipica de la Oktoberfest munique-
sa; grandes mesas corridas en el centro, stands cer-
veceros circundado y reuniones multitudinarias.
Hubo cervezas nacionales, belgas, inglesas, holande-
sas, alemanas y danesas, con alcohol y sin alcohol;
rubias, tostadas y negras, de cebada o de malta; tipo
ale, pilsener o abadfa.

| a cerveza reind del 25 al 28 de junio en Las

Esta primera cita de la cerveza en el municipio
atrajo un importante nimero de visitantes y amantes
del dorado brebaje que pudieron disfrutar también de
las raciones de codillo, pollo asado y perritos calientes.
Los grupos musicales Canones y Matequilla, All
Together Band, Full Moon Injection Tonky Blues Band,
Los limones y Montana anemizaron esos dias, a razon de
5 actuaciones diarias. Hubo, ademés, guarderia y un area
de atracciones infantiles.

En la imagen superior, una vista general de la Feria. En
la imagen de la derecha, un brindis inaugural



TRANSPORTES Y COMUNICACIONES [

Se ha incidido en la posibilidad de implantar el carril-bici en el municipio

CONCLUIDOS LOS ESTUDIOS SOBRE MOVILIDAD SOSTENIBLE

Urbana Sostenible (PMUS), ha elaborando varios estudios

con vistas a incrementar la calidad del transporte
publico, fomentar los modos de transporte no motorizados
y sensibilizar hacia el respeto al entorno. Estos estudios,
gque han sido subvencionados por el Instituto para la
Diversificacion y el Ahorro de Energia (IDAE) a través del
Consorcio Regional de Transportes de la Comunidad de Madrid,
son una muestra de la preocupacion e interés por conseguir
una movilidad sostenible en el municipio.

E | Ayuntamiento roceno, en el marco del Plan de Movilidad

Fruto de una politica global de movilidad y transporte
enmarcado dentro del PMUS, se contempla un presupuesto de
mas de 230.000 euros, entre el Plan y los diversos estudios. En el
“Estudio de Mejora de la Calidad del Transporte Publico” se
ha analizado toda la red de transporte, detectando posibles defi-
ciencias y proponiendo los cambios necesarios para mejorar el

sistema; éstos ya han sido remitidos al Consorcio Regional que es
el competente en la materia, para que analice su viabilidad.
Ademas de mejorar la red de transporte publico, se pretende faci-
litar el acceso a éste. Para ello se ha realizado un estudio que
detecte los problemas en los accesos peatonales a las
Estaciones de Cercanias de RENFE, como es el caso de la
Estacion de Pinar de Las Rozas que a pesar de la cercania al
Parque Empresarial, presenta grandes dificultades para el peaton.
Por otra parte, se pretende promocionar el uso de la bicicleta. Para
ello, se cuenta con la existencia de un estudio sobre la implan-
tacién del carril-bici por el municipio, que ya estd viendo sus
frutos con las obras de un nuevo carril desde el Polideportivo
de Entremontes a la Dehesa de Navalcarbon.

Otros estudios realizados son el de "Analisis de la viabi-
lidad del soterramiento de la carretera de El Escorial M-505"
0 la propuesta de plataformas reservadas para transporte publico.

2,50
3.00

CARRIL-BICI BIDIRECCIONAL

LA AVENIDA NUESTRA SENORA DEL RETAMAR
ABRIRA AL TRAFICO A PARTIR DE MEDIADOS DE JULIO

Avenida de Nuestra Sefiora del Retamar,

ésta permanece cortada al trafico roda-
do hasta mediados del mes de julio. Los cortes
incluyen el tramo comprendido entre la calle
Samuel Bronston vy la via de servicio de la M-50.
Los desvios son: en sentido casco urbano el
paso se hara por la via de servicio de la M-50,
via de servicio de la A-6 y C/Samuel Bronston.
En sentido contrario la circulacion se desviara
por C/Budapest, C/Bruselas, C/Castillo de
Arévalo y C/Castillo de Coca.

Debido a las obras de desdoblamiento de la

A pesar de que las obras continuaran
hasta entrado octubre, una vez abierto este tramo
al tréfico se recuperaran los recorridos iniciales
de las lineas 625, 625A y N-903 Servicio Buho.
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I PARTICIPACION, COOPERACION Y ATENCION CIUDADANA

Las ayudas tanto a asociaciones municipales como a proyectos de cooperacion tienen caracter anual

FINALIZO EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES
PARA AYUDAS A ASOCIACIONES Y COOPERACION

24

ASOCIACIONES MUNICIPALES

El 30 de abril finalizd el plazo para presentar solicitudes
con vistas a conseguir ayuda econémica para la realizacion de
actividades por parte de las asociaciones locales. Como en
otras ocasiones, han sido numerosas las solicitudes presenta-
das, y su tipologia muy variada, - culturales, deportivas, juveni-
les, ampas, asociaciones de mujeres, etc. Entre ellas, han des-
tacado las asociaciones cuyo fin es de caracter marcadamente
social.

Una vez estudiadas las solicitudes presentadas se pro-
cederd a la proposicion ante la Junta de
Gobierno Local de aquellas que la Concejalia
de Participacion, Cooperacion y Atencion
Ciudadana entiende deben ser subvencio-
nadas de acuerdo con el espiritu y la letra de
las Bases y Convocatoria del presente afio.
La partida presupuestaria destinada a ayu-
das a asociaciones estad dotada con 44.000
euros.

COOPERACION AL DESARROLLO

El 30 de abril también finalizd el plazo de presentacion
de solicitudes de subvenciones a proyectos de Cooperacion al
Desarrollo. Este ano, se han presentado mas de 60 proyectos,
superandose asi las expectativas del Area, éstos estaban desti-
nados en su mayoria a zonas de lberoamérica, destacando
Bolivia, Pert y fundamentalmente Nicaragua. Junto a esta lati-
tud, destacan solicitudes destinadas a paises como Burkina
Fasso, Mali, Tanzania o Togo.

La partida presupuestaria esta dotada con 510.000 euros.

OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

bido numerosas consultas. El servicio prestado es diario y la ubicacion
exacta por meses se comunica a los ciudadanos a través de la pagina
web del Ayuntamiento. Durante abril y mayo han sido tramitadas hacia las distin-
tas areas y concejalias mas de 200 solicitudes, aclaraciones, quejas o sugerencias.

D esde su inicio, el 9 de febrero, la Oficina de Atencién al Ciudadano ha reci-

SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

El programa estara vigente del 1 de julio al 1 de septiembre

EL PROGRAMA “VACACIONES SEGURAS”
MANTIENE ABIERTO SU PLAZO PARA INSCRIBIRSE

desplazamiento de los ciudadanos de Las Rozas desde

su domicilio o residencia habitual hacia otras localidades
o lugares, para el disfrute de las vacaciones de verano. El
Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la Policfa Local, pone
en marcha el “Plan de Vacaciones Seguras 2009” teniendo
como principal objetivo la prevencion de cualquier hecho fortui-
t0 0 actuacion delictiva contra la propiedad privada, y en concre-
to en las viviendas y comercios que quedan desocupados en
nuestra localidad los meses de verano.

Con la llegada de la época estival se produce el tradicional

Este nuevo programa ofrece dos posibilidades:
El contacto telefénico, via correo-e o a través de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad con los afectados en el lugar de vacacio-
nes para comunicarles el suceso o incidencia ocurrido.

La custodia de las llaves de su domicilio, comercio o nego-
cio con el objeto de que puedan ser utilizadas por la Policia Local
Unica y exclusivamente en casos de emergencia. Para ello, es pre-
ciso dirigirse a las dependencias de la Policia Local de Las
Rozas (C/ José Echegaray 10) en cualquier horario o contac-
tar con la Oficina Mévil de Atencién al Ciudadano (ubicada de
lunes a viernes, en horario de 09 h. a 14 h., en los distintos
barrios del municipio), y cumplimentar la ficha de entrega de
llaves y participacion en la campana “Vacaciones Seguras” que se
encuentra en el folleto que la Policia ha editado.

La Policia Local ofrece a los vecinos que participen
en esta campana las siguientes garantias:

1.- Comunicacién e informacion de cualquier incidente o
emergencia ocurridos en el domicilio o negocio de los interesa-
dos durante sus vacaciones fuera de nuestra ciudad.

2.- Recepcidn y custodia de las llaves entregadas.

3.- Utilizacién de las llaves depositadas Unica y exclusi-
vamente en los casos justificados por emergencias.

4.- Devolucion de las llaves depositadas en custodia
sélo a la persona que las entregé.




SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA [ ]

Con motivo del dia de su patron, San Juan

ENTREGADAS LAS CONDECORACIONES DE
LA POLICIA LOCAL DE LAS ROZAS

do para la entrega de las primeras condecoraciones de la

Policia Local que entrega el municipio de Las Rozas. En
un solemne acto presidido por el Alcalde y que tuvo como
escenario el Auditorio Joaquin Rodrigo, se renovo el compro-
miso que la Policia ha efectuado con el municipio rocefio y que
estd inspirado en los principios de prevencién, proximidad,
coordinacion con otras cuerpos de seguridad, solidaridad, par-
ticipacion ciudadana y politicas de calidad.

EI 24 de junio, Festividad de San Juan fue el marco elegi-

En la entrega de condecoraciones participaron, ade-
mas del primer edil, el Concejal de Seguridad y Proteccion
Ciudadana; el comisario jefe de Policia Nacional de Pozuelo y
el coronel jefe de la Comandancia de Madrid de la Guardia
Civil, ademas del subinspector de la Policia Local de Las
Rozas. Estaban presentes también numerosos concejales.

En la imagen superior, la clausura oficial. En la imagen de la
izquierda, el Alcalde de Las Rozas hace entrega de la placa conme-
morativa a la Magistrada-Jueza Decana de Majadahonda

Se destaco la labor de la Policia Local y se reafirmo el
compromiso de este Cuerpo con la seguridad y el bienestar del
municipio, asi como la evolucibn que ha experimenta este
Cuerpo adaptandose a las necesidades de la sociedad actual.

En el acto se entregaron las felicitaciones concedidas
a 22 policias como reconocimiento a actuaciones notoriamente
destacadas en el cumplimento del servicio, asi como las
Medallas de Permanencia, concedidas a los policias que han
superado los 25 anos de servicio. La Cruz al Mérito Policial,
por haber ostentado el cargo de Jefe de la Policia Local duran-
te més de 5 anos ininterrumpidamente, se concedié al subofi-
cial de Policia Local, Paulino Cruza.

Por su parte, la Medalla de la Policia Local de Las
Rozas, maxima distincion destinada a reconocer la labor de
instituciones o personas que se distingan por actuaciones
meritorias de caracter singular, recayd en el capitan de la
Guardia Civil Miguel Angel Gonzalez Reina, y en la Magis-
trada-Jueza Decana de los Juzgados de Majadahonda,
Sagrario Herrero. Como broche final, la Banda Municipal de
Musica tocé el himno nacional que todos los asistentes escucha-
ron en pie.

Las Rozas cuenta con una Policia Local compuesta por 148 miembros, incluidos los de la BESCAM, lo que sitta la ratio de poli-
cfa por habitante en 1/500, méas favorable que la recomendada por la Unién Europea, de 1/1000. De ellos, 124 son agentes, 17 cabos,
4 sargentos, un suboficial, un oficial y un subinspector. Ademas, en proporcion a las dimensiones del municipio, posee uno de los mejo-
res y mas modernos parques moviles de la Comunidad de Madrid, con 56 vehiculos (24 coches patrulla, 4 vehiculos camuflados, 4 todo-
terreno, 2 furgonetas -una dedicada a atestados y la otra a oficina movil de atencién al ciudadano- y 14 motocicletas).
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B JUVENTUD Y TIEMPO LIBRE
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La final es un concierto organizado en el marco de las Fiestas de San Miguel

ABIERTO EL PLAZO PARA CONCURSAR EN LA
XIX MUESTRA - CERTAMEN DE MUSICA JOVEN

Comcursantes.- Podran participar
todos los grupos de ambito local cuyos integrantes
tengan edades comprendidas entre los 14 y los 30
anos. Entendiendo como tales aquellos cuya mitad
0 més de sus componentes acrediten vivir, estudiar
o trabajar en el municipio de Las Rozas. Los grupos
que concursen no podran tener editado ningun
disco. Presenbacién.- Se debera rellenar
una solicitud de inscripcion que, junto con una foto-
copia del DNI de cada uno de los miembros, se
entregard en un sobre cerrado. Se incluird una
maqgueta que contenga un minimo de 2 temas y un
maximo de 4 realizada por los miembros del grupo.
En la caratula de la caja donde vaya la maqueta,
figurara el nombre del grupo vy titulo de los temas.
En la cinta 0 compacto no figurard ningdn nombre,
ni senal. lsugetr § fechd de presente-
eiém.- La documentacion se presentard en la
Casa de la Juventud, Avda. Doctor Toledo 44,
28231 Las Rozas. El plazo de admision es desde el 1 de julio
hasta el 3 de septiembre a las 14 h. Prewios.- Los pre-
mios son los siguientes:

Primer premio 900 €

Premio Rozasjoven 600 €

El grupo que haya recibido algin premio en ediciones
anteriores de este certamen no podra optar al premio de la
categoria por la que fue galardonado en aquella ocasion.
Selececién gy Jurdado.- Tanto la seleccion como el
otorgamiento de premios se realizard por un jurado formado
al efecto. Los cinco grupos con mejor puntuacion seréan los
elegidos para actuar en el concierto, quedando como grupos
en reserva los dos siguientes. La relacion de los grupos selec-
cionados se hara publica a partir de las 17 h. del dia 10 de sep-
tiembre en la Casa de la Juventud. El fallo emitido por el jura-
do seré inapelable y se hara publico el mismo dia de la actua-
cion. ComeierBeo.- Los grupos cuyas maquetas hayan
sido seleccionadas tocaran en directo (fecha y lugar a deter-
minar) durante las fiestas de San Miguel. El orden y tiempo de
actuacion seré decidido por la organizacion. El tiempo méximo
de actuacion sera de 25 minutos.

GANADORES DEL
VIl CERTAMEN DE RELATO CORTO

En la imagen, Aula4, ganadores de la pasada edicion

Preopieded de las meagqueBas.- Las maque-
tas no seleccionadas podran ser recogidas a partir del dia
siguiente al fallo. La organizaciéon no se hace responsable de
las obras una vez transcurrido el plazo de un mes, procedien-
do a su destruccion. Las maquetas de los seleccionados para
la actuacién quedardn en poder de la organizacién, sin que
sobre éstas se adquiera ningun derecho. Una muestra de la
actuacion de los grupos ganadores seré publicada en la pagina
web. OFres deberwinaciones.- La organizacion
podra introducir, si lo cree necesario, las modificaciones que
estime convenientes para el buen funcionamiento del certa-
men. La presentacion a esta muestra implica la total acepta-
cion de las bases de la misma.

Mas informacién.-

Concejalia de Juventud - Avda. Ntra. Sra. del Retamar 8.
Tfno.- 91 636 74 00

Avda. Dr. Toledo 44

Tfno.- 91 636 05 18

www.lasrozas.es / www.rozasjoven.com

PREMIO AL MEJOR RELATO

Desierto

PREMIO AL MEJOR RELATO DE AUTOR LOCAL
Bendita ignorancia de José Manuel Gomez Contreras

PREMIO AL MEJOR RELATO DE AUTOR DE 14 A 16 ANOS
Chemin de Olaya Cruz Menéndez

PREMIO ROZASJOVEN
El incidente Tunguska-Wardenclyffe de Giovanni Caramuto Martins
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SIERES JOVEN..

DE AVENGURAS

CAMPAMENTOS

Granja Escuela Puerta del Campo.
La Granja, Segovia
De 6 a 12 anos. Del 17 al 31 de julio.
350 € (sin transporte).
Inscripciones hasta cubrir plazas.

Multiaventura en Villar de Campoo, Cantabria
De 8 a 14 anos. Del 16 al 29 de julio. 470 €.
Inscripciones hasta cubrir plazas.

Campamento en San Lorenzo de
El Escorial, Madrid
De 6 a 14 anos. Del 16 al 30 de julio.
325 €. Inscripciones hasta cubrir plazas.

Campamento en Peguerinos, Avila
De 7 a 14 anos. Del 1 al 12 de agosto.
255 €. Inscripciones hasta cubrir plazas,

Multiaventura en el Pirineo catalan
De 12 a 17 anos. Del 21 al 30 de julio. 407 €.
Inscripciones hasta cubrir plazas.

Multiactividad Nautica en Levante
De 12 a 17 anos. Del 15 al 25 de julio. 380 €.
Inscripciones hasta cubrir plazas.

ESCAPADAS
Travesia en Picos de Europa
(Fuente Dé, Cantabria)
De 18 a 35 anos. Del 17 al 19 de julio.130 €.
Inscripciones hasta el 3 de julio.

Travesia en Gredos
De 18 a 35 anos. Del 4 al 6 de septiembre.125 €.
Inscripciones hasta el 21 de agosto.

Curso intensivo de surf en Somo
De 18 a 35 anos. Del 3 al 5 de julio. 130 €.
Inscripciones hasta el 26 de junio.

Z20NA JOVEN

Veranoteca
Jovenes de 12 a 16 anos. Del 1 al 31 de julio. De lunes a
viernes de 11 a 13 h. Gratuito. Inscripciones hasta cubrir
plazas. En la Casa de la Juventud.

Concierto de miisica joven
con grupos de musica de Las Rozas
Jévenes de 16 a 35 anos. Viernes 17 de julio de 21 a 24 h.
Gratuito. En el Centro de la Juventud.

Fusionarte
Pintura creativa
Joévenes de 14 a 35 anos. Viernes, 10 de julio,
de 19 a 24 h. Gratuito. En el Centro de la Juventud.

Noche Teatral
con Ia asociacion de teatro Nadir
Jovenes de 16 a 35 anos. Viernes, 24 de julio,
de 22 a 24 h. Gratuito. En el Centro de la Juventud.

Muestra fin de escuelas, Art Skhole 09
Jovenes de 14 a 35 anos. Viernes, 31 de julio,
de 22 a 24 h. Gratuito. En el Centro de la Juventud.

TALLERES

Taller de guitarra
Jovenes de 12 a 25 afos. 35 €. En el Centro de la
Juventud. Del 1 al 28 de septiembre. Consultar grupos y
horarios. Inscripciones hasta el 25 de agosto.

Taller de back-line
Joévenes de 14 a 25 afios. Del 7 al 28 de julio. Grupo I:
Martes y jueves de 18 a 19 h. Inscripciones hasta el 1 de
julio. Del 1 a 24 de septiembre. Grupo II: Martes y jueves
de 18 a 19 h. Inscripciones hasta el 21 de agosto.
20 €. En el Centro de la Juventud.

Taller de audicion
Joévenes de 14 a 25 anos. Del 2 al 28 de septiembre.
Martes y jueves de 18 a 19 h. 35 €. Inscripciones hasta el
21 de agosto. En el Centro de la Juventud.

CURSOS

Curso de cosmética natural
Jovenes de 15 a 25 afnos. Del 1 a 22 de septiembre. Grupo
II: Martes y jueves de 18 a 20 h. Inscripciones hasta el 24
de agosto. 32 €. En el Centro de la Juventud.

Photoshop para fotégrafos
Jovenes de 16 a 35 anos. Del 10 al 27 de agosto. De lunes
a jueves de 10.15 a 11.45 h. 45 €. Inscripciones hasta el 5
de agosto. En la Casa de la Juventud.

Manejo de Ia camara fotografica
Jovenes de 16 a 35 afos. Del 10 al 27 de agosto. De lunes
a jueves de 12 a 13.30 h. 45 €. Inscripciones hasta el 5 de
agosto. En la Casa de la Juventud.

JUVENTUD Y TIEMPO LIBRE I
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informatica

Ofimatica: Office 2003
(Word, Excel, Access y PowerPoint)
Agosto: Del 3 al 28 de agosto. Grupo Il. De 10 a 12 h.
130 €. Inscripciones hasta el 24 de julio. Septiembre: Del 1
al 28 de septiembre. Grupo Ill. De 10 a 12 h. Grupo IV. De

18.30 a 20.30 h. 130 €. Inscripciones hasta el 21 de agosto.

Imagen digital: Photoshop

Agosto: Del 3 al 28 de agosto. Grupo |. de 12 a 14 h. 130 €.

Inscripciones hasta el 24 de julio. Septiembre: Del 1 al 28
de septiembre. Grupo Il. De 12 a 14 h. 130 €.
Inscripciones hasta el 21 de agosto.

GIENES ARGE

Diseiio de paginas web
(Photoshop + Dreamweaver)
Agosto: Del 3 al 28 de agosto. Grupo II. De 10 h. a 12 h.
130 €. Inscripciones hasta el 24 de julio. Septiembre: Del 1
al 28 de septiembre. Grupo lll. De 10 h. a 12 h. Grupo V.
De 18.30 h. 2 20.30 h. 130 €.
Inscripciones hasta el 21 de agosto.

Animacion web: Flash MX
Agosto: Del 3 al 28 de agosto. Grupo Il. De 10 h. a 12 h.
130 €. Inscripciones hasta el 24 de julio. Septiembre: Del 1
al 28 de septiembre. Grupo Ill. De 10 h. a 12 h. 130 €.
Inscripciones hasta el 21 de agosto.

Basico: Windows, Internet y correo electrénico
Septiembre: Del 1 al 28 de septiembre. De 17.30 h. a 18.30 h.
65 €. Inscripciones hasta el 21 de agosto.

XIX Certamen de misica joven

La final serd en un concierto que se celebrara durante las fiestas de San Miguel.
Plazo de admision desde el 1 de julio al 3 de septiembre.
La relacion de los grupos seleccionados se hara publica a partir de las 17 h. del 10 de septiembre en la Casa de la
Juventud. Consulta las bases en las oficinas de informacion juvenil o en www.rozasjoven.com - www.lasrozas.es

HORARIOS DE VERANO

El Centro de la Juventud abrird durante el mes de julio, de lunes a viernes,
de 09 a 15 h. y de 16 a 20 h. y durante el mes de agosto, de lunes a viernes, de 09 a 14 h.

La Casa de la Juventud abrird durante los meses de julio y agosto de 09 a 14 h.

El Centro Civico de Las Matas permanecera cerrado durante los meses de julio y agosto

AREA DE MUJER

COMIENZO DE LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE MUJER

Las actividades correspondientes al Area de Mujer retomaran su actividad en octubre de 2009.
Mas adelante, se ampliara la informacidn sobre la celebracion de los cursos de inglés,
taller de pequefas reparaciones, cineforum, etc.

AREA DE MAYORES

PLAZO DE MATRICULACION EN LOS TALLERES DEL CURSO 2009/10

TALLER DE ENTRENAMIENTO DE MEMORIA

Del 10 de septiembre hasta el 17 de diciembre. Centro de Mayores de "El Baile"
Inscripciones.- A partir del 16 de junio hasta cubrir plazas.

CURSOS DE INFORMATICA BASICA

Del 6 de octubre hasta el 22 de diciembre. Centro de Mayores "El Baile" de Las Rozas.
Inscripciones.- A partir del 8 de septiembre hasta cubrir plazas.

CURSO DE VIDA ACTIVA
Del 1 de octubre al 19 de noviembre. Centro de Mayores de Las Matas.
Martes y jueves, de 10 a 13 h.,
Inscripciones.- A partir del 8 septiembre hasta cubrir plazas.




OCIO Y CULTURA

ABUELOS Y NIETOS
EN LA PISCINA DEL CENTRO POLIDEPORTIVO DE DEHESA DE NAVALCARBON
8 de julio.
Inscripciones.- Del 15 al 25 de junio. El precio serd segun tarifa de instalaciones municipales.

DIiA DE LOS ABUEL@S

Con motivo de San Joaquin y Santa Ana, el 27 de julio se realizard alas 11 h.

baile con musica en vivo en el Centro de Mayores "El Baile"

| B S ACTIVIDADES DE SEPTIEMBRE 2009
o " BODAS DE ORO
r Inscripciones.- Del 7 al 11 de septiembre
- Campeonatos de juegos de mesa y petanca
% Inscripciones.- Del 1 de junio al 1 de septiembre en la oficina de la Junta Directiva
< Homenaje a los mayores Fiestas de "San Miguel”
Fecha por confirmar

una Misa y Procesion en la Iglesia de San Miguel de Las Rozas. Por la tarde, a partir de las 17.30 h.

TURISMO SOCIAL

RUTA DEL VINO Y CRUCERO / ARRIBES DEL DUERO
Del 2 al 4 de septiembre
Inscripciones.- Del 1 al 14 de julio. 195 €

PRESTACIONES SOCIALES

AYUDA ECONOMICA PARA ABONO DE TRANSPORTE ANUAL 2010
PARA MAYORES DE 65 ANOS
Plazo de solicitudes.- Del 1 de septiembre al 15 de diciembre.

AYUDAS PARA EL ACONDICIONAMIENTO DE LA VIVIENDA
DE LAS PERSONAS MAYORES
Plazo limite hasta el 15 de septiembre.

E3ILE GON MUSICS EN VIVO
Se suspende en los meses de julio, agosto y septiembre

Las inscripciones se realizaran en las oficinas de administracion de los Clubes Sociales de Mayores

Mas informacion de las actividades de los distintos programas de la Concejalia de Atencion Social e Integracién en las
oficinas de la Concejalia, C/Comunidad de La Rioja 2

HORARIO DE APERTURA DE LOS CENTROS DEPENDIENTES
DE LA CONCEJALIA DE ATENCION SOCIAL E INTEGRACION

Del 1 de julio al 30 de septiembre

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES.- De lunes a viernes, de 08 a 20 h.,
ininterrumpido, salvo en agosto: de lunes a viernes, de 08 a 14 h.

CENTRO DE MAYORES “EL BAILE".-
De lunes a domingo, de 09 a 20 h.

CENTRO DE MAYORES DE LAS MATAS.-De 09a 14.30 h.yde 16 a
20 h., salvo en agosto, cerrado por las mafanas y abierto todas las tar-
des de lunes a sébado, excepto domingos que permanecera cerrado
todo el dfa.
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RESUMEN DE LAS NORMAS DE
MATRICULACION DE LOS TALLERES Y ESCUE-
LA MUNICIPAL DE ARTE DRAMATICO

PLAZOS DE MATRICULA

Las matriculas se podran realizar en las fechas
siguientes o0 hasta agotar las plazas disponibles, en la
Secretaria de cada Centro: (consultar horarios de Secretaria).

TALLERES MUNICIPALES
- Antiguos alumnos (no repetidores): del 11 al 22 de mayo.
- Nuevos alumnos: del 1 al 10 de junio.
 Plazas sobrantes: del 7 al 14 de septiembre.
- Repetidores: 17 y 18 de septiembre.
ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE DRAMATICO Y
ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES Y OFIcCIOS
- Reserva de plaza (antiguos alumnos): del 11 al 22 de mayo.
* Solicitud de plaza (nuevos alumnos): del 11 al 22 de mayo.
- Lista de admitidos y formalizaciéon de matricula: del 1 al 10
de junio.
Plazas sobrantes: Del 7 al 14 de septiembre.
Las plazas se otorgaran por riguroso orden de llegada y no se
podran realizar mas de 2 matriculas si no son de una misma

unidad familiar.
REQUISITOS PARA FORMALIZAR LA MATRICULA

» Estar empadronado en Las Rozas.

* Presentar el D.N.l. en vigor (en caso de matriculas de
ninos presentar D.N.I. del padre o de la madre).

» Tarjeta de crédito o débito (si se abona la matricula en las
Secretarias).

» Datos bancarios para la domiciliacion de los recibos.

* Cumplimentar el impreso de matricula con los datos que
se solicitan en la Secretarfa del Centro correspondiente.

DESCUENTOS DE MATRICULA

Estos descuentos solo serdn aplicables a las matriculas
- Los alumnos matriculados en mas de un Taller o Escuela
s6lo abonaran una matricula, previa presentacion del justifi-
cante de la primera matricula realizada.
- Los alumnos que posean el Titulo de Familia Numerosa
General abonaran el 50% de la matricula y los que posean el
Titulo de Familia Numerosa Especial no abonaran matricula,
previa presentacion del Titulo en vigor en el momento de
matricularse (no serd valido el libro de familia).
- Cuando se matriculen 3 miembros o més de la misma uni-
dad familiar s6lo abonaran las 2 primeras matriculas, siendo
gratuita la tercera previa presentacion de los justificantes de
matricula (sélo afectara a padres, hijos o hermanos que con-
vivan en la misma vivienda).
- Los jubilados y/o pensionistas abonaran el 50% de la matri-
cula, previa presentacion de la correspondiente documenta-
cion.

ABONO DE MATRICULA

Sélo se podra realizar una vez adjudicada
la plaza en el Taller o Escuela
- El importe de matricula serd de 18 € para cualquier Taller o
Escuela (adultos e infantil)
- El ingreso se podra realizar:
- Directamente en la Secretaria de cada Centro con tarjeta de
crédito o débito.

-Transferencia bancaria en el n® de cuenta 2100-1781-
65-0200012630 de La Caixa (entregando el justificante de
abono de matricula dentro del plazo establecido en la
Secretaria del Centro).

- Ingreso en efectivo en LA CAIXA (entregando el jus-
tificante de abono de matricula dentro del plazo establecido
en la Secretaria del Centro). Sucursales: C/. Camilo José Cela
14, C/. Cast. Manzanares esquina Castillo Belmonte, C/.
Comunidad de Madrid, 35 bis, C/. Doctor Toledo 32, C/. Real
18, C/. Santolina 2, Paseo de los Alemanes 3 (Las Matas)

- El importe de matricula no se devolvera en ningin caso
(tanto en Talleres, Escuelas,Cursos o Seminarios)

FORMA DE PAGO DE LOS TALLERES Y ESCUELAS

El pago serd domiciliado para todos los Talleres y
Escuelas.

RESUMEN DE LAS NORMAS DE
MATRICULACION DE LA ESCUELA DE
MUSICA Y DANZA

MATRICULACION EN SEPTIEMBRE

Una vez cumplido el plazo de matriculacién, si queda-
sen plazas libres en algun instrumento o asignatura, se abrira
de nuevo a partir del 1 de septiembre.

LISTA DE ESPERA

Cuando no haya plazas libres en la Escuela se creara
una lista de espera con un maximo de alumnos por asignatu-
ra. El criterio general para la ordenaciéon de esta lista sera el
orden alfabético a partir de la letra que se extraiga en sorteo
publico ante el Secretario del Ayuntamiento. Para las solicitu-
des entregadas fuera de plazo se aplicara el orden de llegada.
Tendran preferencia los empadronados en Las Rozas y so6lo
en el caso de que queden plazas libres podrén optar residen-
tes en otros municipios.

FORMALIZACION DE MATRICULA
(ALUMNOS NUEVOS)

- Presentar D.N.I. y 1 foto.

- Aportar datos bancarios para la domiciliaciéon de los recibos.
- Abonar el importe de la matricula en la Secretaria de la
Escuela mediante tarjeta de débito/crédito o hacer el ingreso
en: LA CAIXA, C/Camilo José Cela 14 / Castillo de
Manzanares esq. Castillo de Belmonte / Comunidad de
Madrid 35 / Dr. Toledo 32 / Real 18 / Santolina 2 / P2 de los
Alemanes 3. C/C 2100/1781/65/0200012630.

- Entregar el sobre en la Secretaria de la Escuela.

HORARIO DE SECRETARIA
De lunes a viernes de 11 a 13 h.
De lunes a jueves de 16 a 18 h.

LA MATRICULACION EN CUALQUIER TALLER, CURSO O
ESCUELA SUPONE LA ACEPTACION DE ESTAS NORMAS.
* Para mds informacion se puede solicitar en la
Secretaria de cada Centro la Normativa General de
Talleres y Escuelas Municipales.

Apertura del curso.-
- Talleres municipales y cursos monograficos: Daran
comienzo el jueves 1 de octubre de 2009.
- Escuela Municipal de Arte Dramatico y Escuela Municipal

de Artes y Oficios.- Comenzaran el lunes 5 de octubre.

- Escuela Municipal de Musica y Danza: Las clases daran
comienzo el dia que fije el calendario para las ensefianzas
de régimen especial.




FERNANDO

GOMEZ SE JUBILA,

TRAS 22 ANOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO

El pasado 8 de junio, Fernando Gémez se jubild
tras 22 afos de servicio en el Ayuntamiento. El Alcalde le
hizo entrega de un presente con motivo de su dedicacion
como jefe de obras y mantenimiento municipal y durante
el acto, el homenajeado recordd su llegada a Las
Rozas, cuando el agua era responsabilidad del
Ayuntamiento y no del Canal de Isabel Il, y se producian
reventones constantes de tuberias. También rememord
que se incorporé al Ayuntamiento casi de forma natural,
‘porque conocia el pueblo y habia trabajado en manteni-
mientos". Era la época, segun él mismo recuerda, en que
‘en invierno no se podia pasar a Las Matas, y habia que
echar zahorra para poder entrar al barrio".

Ahora, espera marcharse al pueblo y dedicarse al
huerto y a las plantas. Fernando es abulense, esta casado
y tiene tres hijas y tres nietos.

En la imagen, el Alcalde con Fernando Gémez durante la
entrevista. Les acompafiaban la Concejala de Personal y el
Concejal de Vivienda y Servicios Generales
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JORNADA INFORMATIVA
SOBRE LUPUS

Meédicos especialistas de los hospitales La Paz, Puerta de
Hierro y Ramoén y Cajal participaron, el pasado 6 de junio, en una
Jornada sobre Lupus organizada recientemente por la Asociacion
Madrilefia de Enfermos de Lupus junto con la Concejalia de Menor y
Familia de Las Rozas. El Centro Municipal El Cantizal acogi6 este even-
to, cuya inauguracion efectud el Alcalde, a quien acompanaron el Con-
cejal de Sanidad y Consumo, y el de Menor y Familia. Durante la Jor-
nada se insistié en la importancia de la investigacién y se destaco el
papel principal que realizan las asociaciones en divulgacion, reivindica-
cién y apoyo a los afectados.

El lupus es una enfermedad autoinmune sistémica y cro-
nica que afecta en Espana a unas 30.000 personas, principalmen-
te a mujeres entre 20 y 40 anos. Ademas de danar las articulaciones
y los musculos, puede causar lesiones en la piel y casi todos los érga-
nos. La causa que provoca su aparicion es desconocida, aunque al tra-
tarse de una enfermedad autoinmune hay distintos factores que pue-
den influir en su aparicion, entre ellos los genéticos y ambientales. Los

interesados en conocer mas informacion pueden visitar la web
www.lupusmadrid.com.
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Comienzo.- 14 de septiembre, a las 20.30 h.
Inscripciones.- 20 € por pareja.
Sorteo.- 14 de septiembre, a las 20.00 h.

Sabado, 12 de septiembre, a las 20 h. 1°.- 1.500 € y Brofeoc 6°.- A00 € y Brofec
Plaza Mayor 1 2°.- 1.200 € y Brofec 71°.- 300 € y Brofeo

3°.- 900 € y Brofec 8°.- 200 € y Brofeo

a4°.- 800 € y Brofeoc 9°.- 100 € y Grofeo

Rey.- 800 € 5°.- 500 € y Brofeoc 10°.- 100 € y Brofeoc

Reind.- 800 €

1¢ Dawel de Honor.-
2< Deawel de Honor.- 400 €

Inscripciones a partir del 1 de septiembre en
400 € el Ayuntamiento, Plaza Mayor 1.

CAMPEONATO DE DOWING

Rey.- 1.200 € Comienzo.- 21 de septiembre, a las 20.30 h.
Reivd.- 1.200 € Inscripciones.- 10 € por pareja.
1¢ Detwrel de Honeor.- 600 € ?R’EM,QS
2¢ Dawd de Hoveor.- 800 €
- 300 € y Brofeo
Las inscripciones se realizardn en el 2° - 200 € y Brofeoc
Ayuntamiento, Plaza Mayor 1, a partir del 1 de 3°.- 100 € y Brofeo
septiembre de 10 a 14 horas. Los trajes y acce- 4°.- 50 € y Erofeo
sorios deberdn ser por cuenta de los/as candi-
datos/as. Inscripciones a partir del 1 de septiembre en el

Ayuntamiento, Plaza Mayor 1.
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